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Outras informações

Categoria
Número da 
Contratação

Processo 
Administrativo

V - prestação de serviços, inclusive os técnico-profissionais especializados/Serviço 
continuado sem dedicação exclusiva de mão de obra

63/2024

1. Definição do objeto

1. CONDIÇÕES GERAIS DA CONTRATAÇÃO

1.1. Contratação de serviço de fornecimento, administração, gerenciamento, emissão e distribuição
do cartão vale-alimentação, com acompanhamento e controle online pela Administração e
servidores, através da Rede Mundial de Computadores, nos termos da tabela abaixo, conforme
condições e exigências estabelecidas neste instrumento.

ITEM

 

ESPECIFICAÇÃO CATSER UNIDADE 
DE 

MEDIDA

QUANTIDADE 
DE 

SERVIDORES 
ATUAIS

VALOR 
UNITÁRIO 
VIGENTE

VALOR 
TOTAL 

MENSAL

VALOR 
TOTAL 
ANUAL

 

1

Fornecimento,
administração,
gerenciamento,

emissão e
distribuição do

cartão vale-
alimentação aos 

servidores da 
Câmara Municipal.

 

14109

 

Serviço

 

90

 

R$ 
1.179,20

 

R$ 
106.128,00

 

R$ 
1.273.536,00

1.2. O serviço objeto desta contratação é caracterizado como comum, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigência inicial da contratação é de 12 (doze) meses, contados da data da
assinatura do contrato, prorrogável por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133, de 2021.
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1.3.1. O serviço é enquadrado como continuado tendo em vista que o fornecimento de vale-
alimentação é necessário para a manutenção das condições de trabalho e bem-estar dos
servidores, sendo previsto na Lei Municipal nº 7.435/2018, sendo a vigência plurianual mais
vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar.

1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serão aplicadas em relação à vigência
da contratação. 

 

 

2. Fundamentação da contratação

2. FUNDAMENTAÇÃO E DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE DA CONTRATAÇÃO

2.1. A Fundamentação da Contratação e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
Tópico específico dos Estudos Técnicos Preliminares, apêndice deste Termo de Referência. 

2.2. O objeto da contratação não está previsto no Plano de Contratações Anual, tendo em vista que
o PCA ainda não foi implementado na Câmara Municipal.

 

3. Descrição da solução

  3. DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO 

3.1. A descrição da solução como um todo encontra-se pormenorizada em tópico específico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apêndice deste Termo de Referência.

4. Requisitos da contratação

4. REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO 

Requisitos Gerais:

4.1. Na presente contratação, a CREDENCIADA deve seguir os seguintes requisitos:

4.1.1. Caberá à CONTRATADA o fornecimento e gerenciamento de créditos de vale-
alimentação, por meio de cartão eletrônico/magnético ou cartão eletrônico bandeirado,
personalizados e com chip de segurança e/ou senha individual, em conformidade com a Lei
Municipal nº 7.435, de 18 de dezembro de 2018, para os servidores da Câmara Municipal de
Sant'Ana do Livramento/RS, com recargas mensais.

4.1.2. A quantidade de beneficiários, o valor mensal do benefício, o valor total mensal
estimado e o valor total anual estimado poderão sofrer variação ao longo da vigência do
contrato, em função das necessidades da Câmara Municipal ou correções monetárias, sendo
que tais alterações não representarão modificação nas condições contratuais.
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4.1.3. Os cartões deverão ser fornecidos pela CREDENCIADA, com senha individual,
personalizados com nome do usuário, razão social da contratante e numeração de
identificação sequencial, para crédito do benefício e débito conforme utilização em
estabelecimentos conveniados, com prazo de validade mínima de 5 (cinco) anos, a contar da
data de emissão.

4.1.4. Os cartões e a senhas relativas deverão ser entregues em envelopes lacrados, na
sede da Câmara Municipal de Sant’Ana do Livramento, localizada na Rua Senador Salgado
Filho nº 528, Centro, CEP 97573-432, acompanhados com manual básico de utilização e
sem custo de envio ou frete.

4.1.5. A primeira emissão de cartões será feita no prazo de até 30 (trinta) dias a partir do
envio do cadastro inicial de beneficiários apresentado pela Câmara Municipal.

4.1.5.1. O primeiro cartão de vale alimentação de cada servidor, independentemente
da data de sua investidura, será arcado pela CREDENCIADA, sem qualquer ônus para
a Câmara Municipal.

4.1.5.2. Poderá ocorrer o fornecimento de segunda via dos cartões, quantas vezes for
necessário, em caso de perda, furto, extravio ou desgaste natural, no prazo máximo de
05 (cinco) dias úteis, com a devida transferência do saldo remanescente de benefícios
para o novo cartão, sem ônus para a Câmara Municipal.

4.1.6. Os dados cadastrais iniciais dos beneficiários bem como quaisquer informações
necessárias para emissão do(s) cartão(ões), serão carregados para o sistema informatizado
da CREDENCIADA, sem interferência da Câmara Municipal, sendo a única obrigação desta
a de enviar as informações em arquivo, cujo leiaute deverá ser fornecido pela
CREDENCIADA.

4.1.7. A CREDENCIADA deverá garantir sigilo dos dados dos beneficiários, sendo vedada a
utilização dos dados para qualquer outro fim não previsto no respectivo contrato.

4.1.8. O cartão será validado por meio de senha individual durante a execução de qualquer
operação realizada nos estabelecimentos da rede credenciada, sendo que tal senha é
pessoal e intransferível, sendo de responsabilidade do usuário a guarda da mesma, e a
imediata comunicação de qualquer ocorrência à contratante.

4.1.9. A critério da Câmara Municipal de Sant’Ana do Livramento a quantidade de cartões e
os créditos mensais poderão ser reduzidos ou aumentados, devido a desligamento/inclusão
de novos usuários, sem que, por esses motivos, a CREDENCIADA tenha direito a qualquer
reclamação ou indenização.

4.1.10. Além de recargas mensais, poderão ser efetuadas cargas avulsas, a qualquer tempo,
conforme necessidade da Câmara Municipal, sempre de acordo com a legislação referente.

4.1.11. Os débitos no saldo dos cartões devem ocorrer de forma automática, a partir da
utilização nos estabelecimentos conveniados.

4.1.12. Os créditos inseridos nos cartões deverão possuir validade indeterminada e serem
acumulativos.

4.1.13. O reembolso às empresas credenciadas, referente aos gastos realizados com os
cartões alimentação, será efetuado, pontualmente, e sob inteira responsabilidade da
CREDENCIADA, independentemente da vigência do contrato, ficando claro que a Câmara
Municipal de Sant’Ana do Livramento/RS não responderá solidária e nem subsidiariamente
por esse reembolso.
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Gerenciamento do Programa de Alimentação do Servidor - PAS:

4.1.14. A CREDENCIADA deverá disponibilizar um sistema informatizado, através da
internet, com acesso mediante liberação de login e senha, que conterá a relação nominal dos
beneficiários e estará acessível à manutenção pela Câmara Municipal, através das
funcionalidades:

a) inclusão, exclusão, consulta e alteração de usuários;

b) solicitação de emissão, bloqueio e desbloqueio de cartões;

c) solicitação de segunda via de cartão e senha;

d) consulta de saldo/extrato dos cartões;

e) efetivação de créditos/cargas avulsas, para funcionário específico e em determinado
valor, de acordo com legislação referente;

f) reversão de créditos, sendo possibilitada a reversão de valores já creditados;

g) extração de relatórios, faturas, e extratos do convênio.

4.1.15. Além do sistema de gerenciamento, a CREDENCIADA disponibilizará, aos
beneficiários do Programa de Alimentação, um sistema, por meio eletrônico, a dizer, página
na rede mundial de computadores e aplicativo para dispositivo móvel, nos sistemas Android e
IOS, com no mínimo as seguintes funcionalidades:

a) consulta de saldos, extratos, movimentações, alteração de senha, bloqueio de
cartão, relação de estabelecimentos conveniados;

b) serviço de atendimento ao cliente - SAC, com disponibilidade mínima em dias úteis
e em horário comercial, via telefone, com possibilidade de bloqueio e desbloqueio de
cartões e consulta de saldo pelo beneficiário, mediante fornecimento do número do
cartão ou CPF do usuário.

Rede Credenciada:

4.1.16. A CREDENCIADA deverá manter rede de estabelecimentos credenciados e ativos
para a aceitação dos cartões no Estado do Rio Grande do Sul e deverá ter, no mínimo, 34
(trinta e quatro) estabelecimentos credenciados na cidade de Sant’Ana do Livramento, tendo
em vista a ampla abrangência do programa atual de alimentação, sem acréscimos de preço
em relação ao pagamento à vista.

4.1.17. A CREDENCIADA deverá disponibilizar, mensalmente, à Câmara Municipal, a
relação dos servidores beneficiários, contendo os valores, a data de crédito e o mês de
referência.

4.1.18. A qualquer tempo a Câmara Municipal de Sant’Ana do Livramento poderá solicitar à
CREDENCIADA a comprovação de que continua mantendo estabelecimentos comerciais
credenciados.

4.1.19. A apresentação da rede credenciada será obrigatória para fins de assinatura do
Contrato.

Da escolha da credenciada pelos servidores: 
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4.1.20. Competirá aos servidores da Câmara Municipal de Sant'Ana do Livramento/RS a livre
escolha para selecionar qual empresa credenciada será a responsável pelo gerenciamento
do seu benefício.

4.1.21. Após o término do prazo para credenciamento das empresas interessadas, será
concedido o prazo de 05 dias uteis para que elas encaminhem, digitalmente, à Câmara
Municipal de Sant'Ana do Livramento, seu material de comunicação e marketing, com a
finalidade de apresentar as vantagens e diferenciais para que possam ser analisadas pelos
beneficiários para decidir qual empresa será escolhida por eles.

4.1.22. A Câmara Municipal convocará, através de formulário próprio ou via GOOGLE
FORMS, todos os beneficiários para que promovam a escolha da CREDENCIADA de sua
preferência.

4.1.23. Encerrado o prazo para envio de material promocional/marketing das Credenciadas,
será aberto período de votação pelos beneficiários para que escolham a Credenciada de sua
preferência, no prazo de até 5 dias uteis.

4.1.23.1. Constitui condição para a celebração da contratação que a Credenciada,
além do atendimento a todos os requisitos editalícios, seja selecionada por maioria
absoluta de votos, não computados os em branco e os nulos.

4.1.23.2. Os dados de referida votação serão registrados nos autos do processo e o
resultado consolidado divulgado no site.

4.1.23.3. Havendo admissão de um novo servidor, este deverá aderir a empresa
credenciada contratada que vencer a votação.

4.1.23.4. Em caso de empate será decidido por sorteio. A sessão pública será
marcada e divulgada no site para acompanhamento dos interessados.

4.1.23.5. O sorteio será realizado independente da presença dos representantes das
empresas previamente habilitadas.

4.1.24. Anualmente, no decorrer do período de vigência do credenciamento, e em data a ser
definido pela CONTRATANTE, e a critério dela, poderá ser realizado novo processo interno
de escolha pelos servidores beneficiários, que poderão rever sua opção de escolha,
aplicando as regras dos itens anteriores, dentre as empresas credenciadas.

Sustentabilidade: 

4.2. O projeto de fornecimento de cartão de alimentação não apresenta impactos ambientais
significativos, uma vez que se trata de um serviço eletrônico que não envolve o conjunto de
produtos físicos, somente cartão magnético de uso contínuo. Isso contribui para a redução de
resíduos e minimiza riscos negativos ao meio ambiente.

Subcontratação 

4.3. Não é admitida a subcontratação do objeto contratual.

Garantia da contratação 

4.4. Não haverá exigência da garantia da contratação dos , pelas artigos 96 e seguintes da Lei nº
14.133, de 2021 razões constantes do Estudo Técnico Preliminar.

Vistoria 
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4.5. Não há necessidade de realização de avaliação prévia do local de execução dos serviços.

Tecnologia

4.6. A CREDENCIADA deve manter-se atualizada quanto a tecnologia dos serviços prestados
frente as exigências do mercado, para que não ocorra a interrupção dos serviços e riscos de
segurança.

 

5. Modelo de execução do objeto

5. MODELO DE EXECUÇÃO DO OBJETO

5.1. A execução do projeto terá início a partir da data de assinatura do contrato, conforme acordado
entre as partes contratantes, estabelecendo essa data como o ponto de partida para a
implementação das atividades e o cumprimento das obrigações contratuais.

5.1.1. Após a assinatura do contrato, a CREDENCIADA deverá disponibilizar um programa
ou site via web para envio dos arquivos, garantindo segurança na transmissão dos arquivos
eletrônicos em formato definido pela CONTRATANTE, conforme requisitos do item 4 deste
Termo de Referência.

Obrigações das partes:

5.2. Da empresa CREDENCIADA:

I – cumprir os estritos termos do contrato de acordo com as especificações contidas neste
Termo de Referência e na proposta da CREDENCIADA;

II – fornecer os cartões magnéticos, ou com chip de segurança, ou de similar tecnologia, de
acordo com o item 4.1. deste Termo de Referência;

III – disponibilizar um sistema informatizado, através da internet, com acesso mediante
liberação de login e senha, de acordo com o item 4.1.14. deste Termo de Referência;

IV – disponibilizar à Câmara Municipal, um canal de comunicação entre o servidor indicado
para operar o sistema de administração, controle e gerenciamento, por meio da indicação de
preposto;

V – disponibilizar, aos beneficiários do Programa de Alimentação, por meio eletrônico, e/ou
aplicativo para dispositivo móvel, um serviço de atendimento ao cliente – SAC, de acordo
com subitem 4.1.15 deste Termo de Referência;

VI – manter rede de estabelecimentos credenciados e ativos para a aceitação dos cartões de
acordo com o item 4.1.16. deste Termo de Referência;

VII – emitir a Fatura dos Serviços e a Nota Fiscal Eletrônica, remetendo-as à Câmara
Municipal;

VIII - Enviar ao CONTRATANTE sempre que solicitado, na forma digital, a relação completa e
atualizada dos estabelecimentos integrantes da rede credenciada, comunicando, no prazo de
48 (quarenta e oito) horas, eventuais alterações;
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VIX - Garantir que os cartões sejam regularmente aceitos pelos estabelecimentos
credenciados e reembolsar, na forma da lei e no devido prazo, o estabelecimento comercial
credenciado;

X - Disponibilizar mensalmente ao CONTRATANTE a relação dos empregados beneficiários,
contendo os valores, a data de crédito e o mês de referência;

XI - Bloquear o saldo existente logo após a devida comunicação de extravio, furto ou roubo e
creditá-lo a favor do usuário, sem quaisquer ônus à Administração e/ou aos empregados;

XII - Manter sigilo sobre quaisquer dados, informações ou documentos, da CONTRATANTE,
de que venha a ter conhecimento ou que lhe venham a ser confiados, não podendo sob
qualquer pretexto, divulgá-los, revelá-los ou reproduzi-los, sob pena prevista na Lei Geral de
Proteção de Dados – LGPD.

5.3. Da Câmara Municipal:

I – a administração, o controle, o gerenciamento e a manutenção do Programa Alimentação,
por meio do sistema informatizado disponibilizado pela empresa CREDENCIADA;

II – indicar servidor do quadro de servidores efetivos para operar o sistema de administração,
o controle, o gerenciamento disponibilizado pela empresa CREDENCIADA;

III – entregar os cartões e as senhas atribuídas aos usuários, mediante assinatura no
protocolo de entrega e recebimento;

IV – orientar aos usuários dos cartões quanto à obrigação de comunicar imediatamente a
perda o roubo do cartão e/ou senha atribuída à Câmara Municipal;

V – efetuar o bloqueio do cartão no sistema de gerenciamento online, no caso de
comunicação do usuário da perda ou roubo do cartão;

VI – efetuar o pagamento das faturas mensais;

VII – manter sob sua guarda e responsabilidade, os cartões e senhas atribuídas, enquanto
não forem distribuídos aos usuários;

VIII – notificar a empresa CREDENCIADA, por escrito e com antecedência, sobre multas,
penalidades e quaisquer débitos de sua responsabilidade;

IX – aplicar as sanções administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento;

X – prestar à empresa CREDENCIADA, através do gestor dos contratos, informações e
esclarecimentos que venham a ser solicitados.

Sanções Administrativas:

5.4. Comete infração administrativa o contratado que praticar quaisquer das hipóteses previstas no
art. 155 da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam:

a) dar causa à inexecução parcial do contrato;

b) dar causa à inexecução parcial do contrato que cause grave dano à Administração,  ao
funcionamento dos serviços públicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa à inexecução total do contrato;
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d) não celebrar o contrato ou não entregar a documentação exigida para a contratação,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

e) ensejar o retardamento da execução ou da entrega do objeto da contratação sem motivo
justificado;

f) apresentar declaração ou documentação falsa exigida para a execução do contrato;

g) praticar ato fraudulento na execução do contrato;

h) comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude de qualquer natureza.

h.1) Considera-se comportamento inidôneo, entre outros, a declaração falsa quanto às
condições de participação, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo após o
encerramento da fase de lances;

i) praticar atos ilícitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;

j) praticar ato lesivo previsto no art. 5º da Lei n° 12.846, de 1º de agosto de 2013.

5.5. A contratada que cometer qualquer das infrações discriminadas nos subitens anteriores ficará
sujeita, sem prejuízo da responsabilidade civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, às
seguintes sanções:

a)  , por faltas leves, assim entendidas aquelas que não acarretem prejuízosAdvertência
significativos para o Contratante

b) , no âmbito do contrato, de:Multa

b.1) 0,05% (zero vírgula zero cinco por cento) ao dia sobre o valor anual do contrato,
no caso de atraso para início da execução do objeto, limitada a incidência a 10 (dez)
dias. Após este prazo será considerado inexecução parcial ou total do objeto,
conforme o caso;

b.2) 0,07% (zero vírgula zero cinco por cento) por ocorrência, no caso de
indisponibilidade do suporte técnico;

b.3) 1% (um por cento) por ocorrência, no caso de suspensão ou interrupção, salvo
motivo de força maior ou caso fortuito, dos serviços contratuais. Após 03 (três)
ocorrências, a cada período de 12 meses, será considerado inexecução parcial
inexecução parcial;

b.4) 5% (vinte e cinco por cento) sobre o valor anual do contrato, no caso de
inexecução parcial do objeto;

b.5) 30% (vinte e cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecução total do objeto, incidindo ainda a sanção constante da alínea "c";

c)  no âmbito da Administração Pública direta e indiretaImpedimento de licitar e contratar
do ente federativo que tiver aplicado a sanção, pelo prazo máximo de 3 (três) anos, nos
casos das alíneas “b” a “e” do item 5.4., quando não se justificar a imposição de penalidade
mais grave;

d) , que impedirá o responsável deDeclaração de inidoneidade para licitar ou contratar
licitar ou contratar no âmbito da Administração Pública direta e indireta de todos os entes
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federativos, pelo prazo mínimo de 3 (três) anos e máximo de 6 (seis) anos, nos casos das
alíneas “f” a “j” do item 5.4., bem como nos demais casos que justifiquem a imposição da
penalidade mais grave.

5.6. As penalidades somente serão aplicadas após regular processo administrativo, em que se
garantirá a observância dos princípios do contraditório e da ampla defesa, na forma e nos prazos
previstos em lei.

6. Modelo de gestão do contrato

6. MODELO DE GESTÃO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverá ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cláusulas
avençadas e as normas da Lei nº 14.133,de 2021, e cada parte responderá pelas consequências
de sua inexecução total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisação ou suspensão do contrato, o cronograma de
execução será prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstâncias mediante simples apostila.

6.3. As comunicações entre o órgão ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrônica para esse fim.

6.4. O órgão ou entidade poderá convocar representante da empresa para adoção de providências
que devam ser cumpridas de imediato.

Preposto

6.5. A Contratada designará formalmente o preposto da empresa, antes do início da prestação dos
serviços, indicando no instrumento os poderes e deveres em relação à execução do objeto
contratado.

6.6. A Contratada não precisará manter preposto da empresa no local da execução do objeto pelo
fato que não há necessidade considerando a natureza dos serviços prestados.

Fiscalização

6.7. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei nº 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalização Técnica

6.8. O fiscal técnico do contrato acompanhará a execução do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condições estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administração.

6.9. O fiscal técnico do contrato anotará no histórico de gerenciamento do contrato todas as
ocorrências relacionadas à execução do contrato, com a descrição do que for necessário para a
regularização das faltas ou dos defeitos observados. (Lei nº 14.133, de 2021, art. 117, §1º);

6.10. Identificada qualquer inexatidão ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitirá
notificações para a correção da execução do contrato, determinando prazo para a correção.
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6.11. O fiscal técnico do contrato informará ao gestor do contato, em tempo hábil, a situação que
demandar decisão ou adoção de medidas que ultrapassem sua competência, para que adote as
medidas necessárias e saneadoras, se for o caso.

6.12. No caso de ocorrências que possam inviabilizar a execução do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicará o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.13. O fiscal técnico do contrato comunicará ao gestor do contrato, em tempo hábil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas à tempestiva renovação ou à prorrogação contratual.

Fiscalização Administrativa

6.14. O fiscal administrativo do contrato verificará a manutenção das condições de habilitação da
contratada, acompanhará o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalização de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatórios pertinentes,
caso necessário.

6.15. Caso ocorra descumprimento das obrigações contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuará tempestivamente na solução do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providências cabíveis, quando ultrapassar a sua competência;

Gestor do Contrato

6.16. O gestor do contrato coordenará a atualização do processo de acompanhamento e
fiscalização do contrato contendo todos os registros formais da execução no histórico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de serviço, do registro de ocorrências, das
alterações e das prorrogações contratuais, elaborando relatório com vistas à verificação da
necessidade de adequações do contrato para fins de atendimento da finalidade da administração.

6.17. O gestor do contrato acompanhará os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorrências relacionadas à execução do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, à autoridade superior àquelas que ultrapassarem a sua competência.

6.18. O gestor do contrato acompanhará a manutenção das condições de habilitação da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotará os problemas que obstem o fluxo normal
da liquidação e do pagamento da despesa no relatório de riscos eventuais. 

6.19. O gestor do contrato emitirá documento comprobatório da avaliação realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigações assumidas pelo contratado,
com menção ao seu desempenho na execução contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigações. 

6.20. O gestor do contrato tomará providências para a formalização de processo administrativo de
responsabilização para fins de aplicação de sanções, a ser conduzido pela comissão de que trata o
art. 158 da Lei nº 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competência para tal,
conforme o caso. 

6.21. O gestor do contrato deverá elaborar relatório final com informações sobre a consecução dos
objetivos que tenham justificado a contratação e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administração.

6.22. O gestor do contrato deverá enviar a documentação pertinente ao setor de contratos para a
formalização dos procedimentos de liquidação e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalização e gestão nos termos do contrato.
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7. Critérios de medição e pagamento

7. CRITÉRIOS DE MEDIÇÃO E DE PAGAMENTO

7.1. A avaliação da execução do objeto utilizará o disposto neste item. 

7.1.1. Será indicada a retenção ou glosa no pagamento, proporcional à irregularidade
verificada, sem prejuízo das sanções cabíveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.1.1. não produzir os resultados acordados,

7.1.1.2. deixar de executar, ou não executar com a qualidade mínima exigida as
atividades contratadas; ou

7.1.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execução do
serviço, ou utilizá-los com qualidade ou quantidade inferior à demandada.

Do recebimento

e 5 (cinco) dia7.2. Os serviços serão recebidos provisoriamente, no prazo d s, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigências de
caráter técnico e administrativo.

7.3. O prazo da disposição acima será contado do recebimento de comunicação de cobrança
oriunda do contratado com a comprovação da prestação dos serviços a que se referem a parcela a
ser paga.

7.4. O fiscal técnico do contrato realizará o recebimento provisório do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigências de caráter técnico. 

7.5. O fiscal administrativo do contrato realizará o recebimento provisório do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigências de caráter administrativo. 

7.6. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizará o recebimento provisório sob o ponto de
vista técnico e administrativo.

7.7. Para efeito de recebimento provisório, ao final de cada período de faturamento, o fiscal técnico
do contrato irá apurar o resultado das avaliações da execução do objeto e, se for o caso, a análise
do desempenho e qualidade da prestação dos serviços realizados em consonância com os
indicadores previstos, que poderá resultar no redimensionamento de valores a serem pagos à
contratada, registrando em relatório a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.8. Será considerado como ocorrido o recebimento provisório com a entrega do termo detalhado
ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do último;

7.9. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, às suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vícios, defeitos ou incorreções
resultantes da execução ou materiais empregados, cabendo à fiscalização não atestar a última e/ou
única medição de serviços até que sejam sanadas todas as eventuais pendências que possam vir a
ser apontadas no Recebimento Provisório.

7.9.1. Será considerado como ocorrido o recebimento provisório com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do último;
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7.9.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, às
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vícios, defeitos ou
incorreções resultantes da execução ou materiais empregados, cabendo à fiscalização não
atestar a última e/ou única medição de serviços até que sejam sanadas todas as eventuais
pendências que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisório.

7.9.3. A fiscalização não efetuará o ateste da última e/ou única medição de serviços até que
sejam sanadas todas as eventuais pendências que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisório. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei nº 14133, de 2021).

7.9.4. O recebimento provisório também ficará sujeito, quando cabível, à conclusão de todos
os testes de campo e à entrega dos Manuais e Instruções exigíveis.

7.9.5. Os serviços poderão ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificações constantes neste Termo de Referência e na proposta, sem prejuízo da
aplicação das penalidades.

7.10. Quando a fiscalização for exercida por um único servidor, o Termo Detalhado deverá conter o
registro, a análise e a conclusão acerca das ocorrências na execução do contrato, em relação à
fiscalização técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessários, devendo
encaminhá-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.11.  Os serviços serão recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do
recebimento provisório, por servidor ou comissão designada pela autoridade competente, após a
verificação da qualidade e quantidade do serviço e consequente aceitação mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.11.1. Emitir documento comprobatório da avaliação realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigações assumidas pelo
contratado, com menção ao seu desempenho na execução contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigações, conforme
regulamento.

7.11.2. Realizar a análise dos relatórios e de toda a documentação apresentada pela
fiscalização e, caso haja irregularidades que impeçam a liquidação e o pagamento da
despesa, indicar as cláusulas contratuais pertinentes, solicitando à CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correções;

7.11.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos serviços prestados,
com base nos relatórios e documentações apresentadas; e

7.11.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalização.

7.11.5. Enviar a documentação pertinente ao setor de contratos para a formalização dos
procedimentos de liquidação e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalização e gestão. 

7.12. No caso de controvérsia sobre a execução do objeto, quanto à dimensão, qualidade e
quantidade, deverá ser observado o teor do art. 143 da Lei nº 14.133, de 2021, comunicando-se à
empresa para emissão de Nota Fiscal no que pertine à parcela incontroversa da execução do
objeto, para efeito de liquidação e pagamento.

7.13. Nenhum prazo de recebimento ocorrerá enquanto pendente a solução, pelo contratado, de
inconsistências verificadas na execução do objeto ou no instrumento de cobrança.
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7.14. O recebimento provisório ou definitivo não excluirá a responsabilidade civil pela solidez e pela
segurança do serviço nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execução do contrato.

Liquidação

7.15. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobrança equivalente, correrá o prazo de dez dias
úteis para fins de liquidação, na forma desta seção, prorrogáveis por igual período.

7.16. O prazo de que trata o item anterior será reduzido à metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogação, nos casos de contratações decorrentes de despesas cujos valores não ultrapassem o
limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei nº 14.133, de 2021.

7.17. Para fins de liquidação, o setor competente deverá verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobrança equivalente apresentado expressa os elementos necessários e essenciais do documento,
tais como:

7.17.1. o prazo de validade;

7.17.2. a data da emissão;

7.17.3. os dados do contrato e do órgão contratante;

7.17.4. o período respectivo de execução do contrato;

7.17.5. o valor a pagar; e

7.17.6. eventual destaque do valor de retenções tributárias cabíveis.

7.18. Havendo erro na apresentação da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstância que impeça a
liquidação da despesa, esta ficará sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo após a comprovação da regularização da situação, sem ônus à
contratante;

7.19. A Nota Fiscal ou Fatura deverá ser obrigatoriamente acompanhada da comprovação da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sítios eletrônicos oficiais ou à documentação
mencionada no art. 68 da Lei nº 14.133/2021.

7.20. A Administração deverá realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutenção das
condições de habilitação exigidas no edital; b) identificar possível razão que impeça a participação
em licitação, no âmbito do órgão ou entidade, que implique proibição de contratar com o Poder
Público, bem como ocorrências impeditivas indiretas.

7.21. Constatando-se, junto ao SICAF, a situação de irregularidade do contratado, será
providenciada sua notificação, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias úteis, regularize sua
situação ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderá ser prorrogado uma vez, por
igual período, a critério do contratante.

7.22. Não havendo regularização ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverá comunicar aos órgãos responsáveis pela fiscalização da regularidade fiscal quanto à
inadimplência do contratado, bem como quanto à existência de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os meios pertinentes e necessários para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.23. Persistindo a irregularidade, o contratante deverá adotar as medidas necessárias à rescisão
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.
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7.24. Havendo a efetiva execução do objeto, os pagamentos serão realizados normalmente, até
que se decida pela rescisão do contrato, caso o contratado não regularize sua situação junto ao
SICAF.

Prazo de pagamento

7.11. O pagamento será efetuado no prazo máximo de até dez dias úteis, contados da finalização
da liquidação da despesa, conforme seção anterior;

7.12. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serão atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realização,
mediante aplicação do índice IPCA de correção monetária.

Forma de pagamento

7.13. O pagamento da fatura, referente ao valor anual, será efetuado em parcela única pela Câmara
Municipal, até o décimo dia do mês subsequente a partir da assinatura do contrato.

7.14. Em caso de pagamento em duplicidade ou a maior, o saldo deverá ser convertido em crédito
a ser abatido em faturas posteriores. Em nenhuma hipótese, será aceito devolução de dinheiro na
conta da Câmara Municipal.

7.15. Em caso de devolução da Fatura para correção, o prazo para o pagamento passará a fluir
após a sua reapresentação.

7.16. O pagamento da fatura será sustado se verificada a execução defeituosa do Contrato,
enquanto persistirem restrições quanto aos serviços prestados no período a que se refere à fatura.

7.17. Vencido o prazo estabelecido e não efetuado o pagamento pela contratante, e desde que não
haja pendências relativas à execução do Contrato, os valores serão corrigidos com base nos
mesmos critérios adotados para a atualização das obrigações tributárias.

7.18. A despesa deste evento correrá pela dotação orçamentária própria a ser disponibilizada pelo
Contador da Câmara Municipal de Sant’Ana do Livramento.

 

 

8. Critérios de seleção do fornecedor

r 8. Critérios de seleção do fornecedo

8. FORMA E CRITÉRIOS DE SELEÇÃO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUÇÃO

Forma de seleção e critério de julgamento da proposta.

8.1. O fornecedor será selecionado por meio da realização de INEXIBILIDADE DE LICITAÇÃO, sob
procedimento auxiliar de Credenciamento,  conforme Lei n.º 14.133/21 e Resolução de Mesa nº 13
/2023, da Câmara Municipal:

Lei n.º 14.133/21

"Art. 74. É inexigível a licitação quando inviável a competição, em especial nos
casos de:
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[...]

IV - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento;

[...]

Art. 79. O credenciamento poderá ser usado nas seguintes hipóteses de
contratação:     Regulamento

[...]

II - com seleção a critério de terceiros: caso em que a seleção do contratado está
a cargo do beneficiário direto da prestação;"

Resolução de Mesa nº 13/2023

"Art. 2º Para os efeitos desta Resolução, serão adotadas as seguintes definições:
I – credenciamento: processo administrativo de chamamento público em que a
Administração Pública convoca interessados em prestar serviços ou fornecer
bens para que, preenchidos os requisitos necessários, credenciem-se no órgão
ou na entidade para executar o objeto quando convocados;

[...]

Art. 9º Para a contratação do credenciado, deverá ser realizado processo de
inexigibilidade de licitação, previsto no inciso IV do art. 74 da Lei nº 14.133, de
2021, devendo o processo observar o disposto no art. 72 da referida lei.

[...]

Art. 18. O credenciamento para contratação com seleção a critério de terceiros
se dará nas hipóteses em que o beneficiário direto da prestação de serviço ou do
fornecimento de bens definirá com quem contratará, e servirá exclusivamente
para indicação, aos terceiros, daqueles que atendem os critérios e requisitos
estabelecidos pela administração pública para atendimento do interesse público."

8.1.1. A necessidade de contratação e justificativa da escolha do tipo de solução da
modalidade de contratação para Credenciamento, encontram-se embasada na Lei nº 14.133,
de 2021, bem como na Lei nº 14.442, de 2022, que veda a concessão de qualquer tipo de
deságio ou imposição de descontos sobre o valor contratado.

Lei nº 14.442/2022

"Art. 3º O empregador, ao contratar pessoa jurídica para o
fornecimento do auxílio-alimentação de que trata o art. 2º desta Lei,
não poderá exigir ou receber:

I - qualquer tipo de deságio ou imposição de descontos sobre o 
valor contratado;"

Regime de Execução

8.2. O regime de execução do contrato será Empreitada por preço Global, conforme Art., 6º, inciso
XXIX a Lei 14.133.

Exigências de habilitação

8.3. Para fins de habilitação, deverá o licitante comprovar os seguintes requisitos: 

Habilitação jurídica:
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8.4. : cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por força de lei,Pessoa física
tenha validade para fins de identificação em todo o território nacional; 

8.5. : inscrição no Registro Público de Empresas Mercantis, a cargo daEmpresário individual
Junta Comercial da respectiva sede; 

8.6. : Certificado da Condição de MicroempreendedorMicroempreendedor Individual - MEI
Individual - CCMEI, cuja aceitação ficará condicionada à verificação da autenticidade no sítio 
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.7. Sociedade empresária, sociedade limitada unipessoal – SLU ou sociedade identificada
: inscrição do ato constitutivo,como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI

estatuto ou contrato social no Registro Público de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatório de seus administradores; 

8.8. : portaria de autorização de funcionamento no Brasil,Sociedade empresária estrangeira
publicada no Diário Oficial da União e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agência, sucursal ou estabelecimento, a qual será considerada como sua sede,
conforme Instrução Normativa DREI/ME n.º 77, de 18 de março de 2020.

8.9. : inscrição do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Jurídicas doSociedade simples
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatório de seus administradores;

8.10. : inscrição do atoFilial, sucursal ou agência de sociedade simples ou empresária
constitutivo da filial, sucursal ou agência da sociedade simples ou empresária, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Jurídicas ou no Registro Público de Empresas Mercantis onde opera,
com averbação no Registro onde tem sede a matriz

8.11. : ata de fundação e estatuto social, com a ata da assembleia que oSociedade cooperativa
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Jurídicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei nº 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

8.12. Os documentos apresentados deverão estar acompanhados de todas as alterações ou da
consolidação respectiva.

Habilitação fiscal, social e trabalhista

8.13. Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas ou no Cadastro de Pessoas
Físicas, conforme o caso;

8.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentação de certidão
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributários federais e à Dívida
Ativa da União (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos à Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n.º 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretário da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.15. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS);

8.16. Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, mediante a
apresentação de certidão negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Título VII-A da
Consolidação das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n.º 5.452, de 1º de maio de 1943;

8.17. Prova de inscrição no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal relativo ao domicílio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compatível com o objeto contratual; 
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8.18. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Municipal do domicílio ou sede do
fornecedor, relativa à atividade em cujo exercício contrata ou concorre; 

8.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal relacionados ao
objeto contratual, deverá comprovar tal condição mediante a apresentação de declaração da
Fazenda respectiva do seu domicílio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.20. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
benefícios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estará
dispensado da prova de inscrição nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificação Econômico-Financeira

8.21. Certidão negativa de insolvência civil expedida pelo distribuidor do domicílio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa física, desde que admitida a sua participação na licitação (art. 5º,
inciso II, alínea “c”, da Instrução Normativa Seges/ME n.º 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.22. Certidão negativa de falência expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n.º
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II;

8.23. Balanço patrimonial, demonstração de resultado de exercício e demais demonstrações
contábeis dos 2 (dois) últimos exercícios sociais, comprovando:

8.23.1. Índices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvência Geral (SG)
superiores a 1 (um);

Liquidez geral = (ativo circulante + realizável a longo prazo) / (passivo circulante +
passivo não circulante)

Liquidez corrente = ativo circulante / passivo circulante.

Índice de solvência geral = (Ativo Total) : (Passivo Circulante + Exigível a Longo Prazo) 

8.23.2. As empresas criadas no exercício financeiro da licitação deverão atender a
todas as exigências da habilitação e poderão substituir os demonstrativos contábeis
pelo balanço de abertura; e

8.23.3. Os documentos referidos acima limitar-se-ão ao último exercício no caso de a
pessoa jurídica ter sido constituída há menos de 2 (dois) anos. 

8.23.4. Os documentos referidos acima deverão ser exigidos com base no limite
definido pela Receita Federal do Brasil para transmissão da Escrituração Contábil
Digital - ECD ao Sped.

8.24. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
índices de Liquidez Geral (LG), Solvência Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), será exigido para
fins de habilitação patrimônio líquido de no mínimo 10% do valor total estimado da contratação.

8.25. As empresas criadas no exercício financeiro da licitação deverão atender a todas as
exigências da habilitação e poderão substituir os demonstrativos contábeis pelo balanço de
abertura. (Lei n.º 14.133, de 2021, art. 65, §1º). 

8.26. O atendimento dos índices econômicos previstos neste item deverá ser atestado mediante
declaração assinada por profissional habilitado da área contábil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificação Técnica:
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8.27. Comprovação de aptidão para execução de serviço de complexidade tecnológica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratação, ou com o item pertinente, por
meio da apresentação de certidões ou atestados, por pessoas jurídicas de direito público ou
privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.27.1. Para fins da comprovação de que trata este subitem, serão exigidos os seguintes
documentos:

8.27.1.1. Atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa jurídica de direito
público ou privado, comprovando que a empresa já tenha prestado, satisfatoriamente,
serviços compatíveis com o objeto deste Termo de Referência.

8.27.1.2. Comprovação de REGISTRO OU INSCRIÇÃO NO PAT (Programa de
Alimentação do Trabalhador) do Ministério do Trabalho, em plena validade.

8.28. Os atestados de capacidade técnica poderão ser apresentados em nome da matriz ou da filial
da empresa licitante.

8.29. O licitante disponibilizará todas as informações necessárias à comprovação da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administração, cópia do contrato que deu
suporte à contratação, endereço atual da contratante e local em que foi executado o objeto
contratado, dentre outros documentos.

Participação de cooperativas:

8.30. Caso admitida a participação de cooperativas, será exigida a seguinte documentação
complementar:

8.30.1. A relação dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a
contratação e que executarão o contrato, com as respectivas atas de inscrição e a
comprovação de que estão domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o
disposto nos arts. 4º, inciso XI, 21, inciso I e 42, §§2º a 6º da Lei n. 5.764, de 1971;

8.30.2. A declaração de regularidade de situação do contribuinte individual – DRSCI, para
cada um dos cooperados indicados;

8.30.3. A comprovação do capital social proporcional ao número de cooperados necessários
à prestação do serviço;

8.30.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

8.30.5. A comprovação de integração das respectivas quotas-partes por parte dos
cooperados que executarão o contrato;

8.30.6. Os seguintes documentos para a comprovação da regularidade jurídica da
cooperativa: a) ata de fundação; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;
c) regimento dos fundos instituídos pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de
convocação das três últimas assembleias gerais extraordinárias; e) três registros de
presença dos cooperados que executarão o contrato em assembleias gerais ou nas reuniões
seccionais; e f) ata da sessão que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o
objeto da licitação; e

8.30.7. A última auditoria contábil-financeira da cooperativa, conforme dispõe o art. 112 da
Lei n. 5.764, de 1971, ou uma declaração, sob as penas da lei, de que tal auditoria não foi
exigida pelo órgão fiscalizador.
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9. Estimativas do Valor da Contratação

Valor (R$): 1.273.536,00

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAÇÃO

9.1. O custo estimado total da contratação, conforme estudo técnico preliminar de 4/2024, item 8, é
de R$ 1.273.536,00 (Um milhão duzentos e setenta e três mil e quinhentos e trinta e seis reais).

9.2. Com fundamento no art. 23, da Lei 14.133/2021, o valor a ser pago pela contratação será
calculado considerando a taxa de administração no percentual de 0,00% (zero por cento).

9.3. A taxa de administração aceita pela CREDENCIANTE é de 0,00% (zero por cento),
considerando as disposições da Lei nº 14.442/2022. 

9.3.1. O percentual da Taxa de Administração estabelecida pela CREDENCIADA, é
irreajustável, devendo o mesmo ser praticado durante toda a vigência do contrato.

9.4. O valor estimado no item 9.1. é apenas uma estimativa de gasto, não podendo ser exigida,
nem considerada como valor para pagamento mínimo, podendo sofrer acréscimos ou supressões
sem que isso justifique motivo para qualquer indenização ao CREDENCIADO.

.

10. Adequação orçamentária

10. ADEQUAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratação correrão à conta de recursos específicos
da Câmara Municipal de Sant'Ana do Livramento.

10.1.1. A contratação será atendida pela seguinte dotação:

I) Órgão-:01- CÂMARA DE VEREADORES 

II) Unidade:-01- CÂMARA MUNICIPAL

III) Função:-01- LEGISLATIVA

IV) Subfunção:-31-AÇÃO LEGISLATIVA

V) Programa-0001-GESTÃO DO PROCESSO LEGISLATIVO

VI) Ação:2.005-MANUTENÇÃO DO SERVIÇO LEGISLATIVO

VII) Natureza:-3.3.90.46.00.00- AUXILIO- ALIMENTAÇÃO

VIII) Fontes de Recurso: 1501-OUTROS RECURSOS NÃO VINCULADOS
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11. Responsáveis

Todas as assinaturas eletrônicas seguem o horário oficial de Brasília e fundamentam-se no §3º do Art. 4º do Decreto nº 10.543, 
.de 13 de novembro de 2020

 

 

 

 

BRUNO GISLER DALMOLIN
Comissão de Planejamento

 Assinou eletronicamente em 08/07/2024 às 11:09:24.

 

 

 

 

 

 

MAURO ALTINO PEREIRA DE SOUZA JUNIOR
Comissão de Planejamento

 Assinou eletronicamente em 08/07/2024 às 11:26:14.

 

 

 

 

 

 

ALVARO COUTO MONSON
Comissão de Planejamento

 Assinou eletronicamente em 09/07/2024 às 08:08:25.

 

 

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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Estudo Técnico Preliminar 4/2024

1. Informações Básicas

Número do processo: 

2. Descrição da necessidade

2.1. A Câmara Municipal Sant’Ana do Livramento, com a finalidade de atender ao Programa de
 instituído pela Lei Municipal nº 7.435, de 18 de dezembro deAlimentação do Servidor – PAS,

2018, necessita contratar a prestação de serviços de fornecimento, administração, gerenciamento,
emissão e distribuição do cartão vale-alimentação, com acompanhamento e controle online pela
Administração e servidores, através da Rede Mundial de Computadores.  Deste modo, a referida
contratação é vista como uma forma de manter a qualidade dos serviços de vale-alimentação,
proporcionando condições adequadas para utilização dos serviços pelos servidores desta Casa de
Leis.

3. Área requisitante

Área Requisitante Responsável
Setor de Recursos Humanos Bruno Gisler Dalmolin

4. Descrição dos Requisitos da Contratação

4.1. Na presente contratação, a CONTRATADA deve seguir os seguintes requisitos:

4.1.1. Caberá à CONTRATADA o   fornecimento e gerenciamento de créditos de vale-
alimentação, por meio de cartão eletrônico/magnético ou cartão eletrônico bandeirado,
personalizados e com chip de segurança e/ou senha individual, em conformidade com a Lei
Municipal nº 7.435, de 18 de dezembro de 2018, para os servidores da Câmara Municipal de
Sant'Ana do Livramento/RS, com recargas mensais.

4.1.2. A quantidade de beneficiários, o valor mensal do benefício, o valor total mensal
estimado e o valor total anual estimado poderão sofrer variação ao longo da vigência do
contrato, em função das necessidades da Câmara Municipal ou correções monetárias, sendo
que tais alterações não representarão modificação nas condições contratuais.

4.1.3. Os cartões  deverão ser fornecidos pela CONTRATADA, com senha individual,
personalizados com nome do usuário, razão social da contratante e numeração de
identificação sequencial, para crédito do benefício e débito conforme utilização em
estabelecimentos conveniados, com prazo de validade mínima de 5 (cinco) anos, a contar da
data de emissão.

4.1.4. Os cartões e a senhas relativas deverão ser entregues em envelopes lacrados, na
sede da Câmara Municipal de Sant’Ana do Livramento, localizada na Rua Senador Salgado
Filho nº 528, Centro, CEP 97573-432, acompanhados com manual básico de utilização e
sem custo de envio ou frete.
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4.1.5. A primeira emissão de cartões será feita no prazo de até 30 (trinta) dias a partir do
envio do cadastro inicial de beneficiários apresentado pela Câmara Municipal.

4.1.5.1. O primeiro cartão de vale alimentação de cada servidor, independentemente
da data de sua investidura, será arcado pela CONTRATADA, sem qualquer ônus para
a Câmara Municipal.

4.1.5.2. Poderá ocorrer o fornecimento de segunda via dos cartões, quantas vezes for
necessário, em caso de perda, furto, extravio ou desgaste natural, no prazo máximo de
05 (cinco) dias úteis, com a devida transferência do saldo remanescente de benefícios
para o novo cartão, sem ônus para a Câmara Municipal.

4.1.6. Os dados cadastrais iniciais dos beneficiários bem como quaisquer informações
necessárias para emissão do(s) cartão(ões), serão carregados para o sistema informatizado
da CONTRATADA, sem interferência da Câmara Municipal, sendo a única obrigação desta a
de enviar as informações em arquivo, cujo leiaute deverá ser fornecido pela CONTRATADA.

4.1.7. A CONTRATADA deverá garantir sigilo dos dados dos beneficiários, sendo vedada a
utilização dos dados para qualquer outro fim não previsto no respectivo contrato.

4.1.8. O cartão será validado por meio de senha individual durante a execução de qualquer
operação realizada nos estabelecimentos da rede credenciada, sendo que tal senha é
pessoal e intransferível, sendo de responsabilidade do usuário a guarda da mesma, e a
imediata comunicação de qualquer ocorrência à contratante.

4.1.9. A critério da Câmara Municipal de Sant’Ana do Livramento a quantidade de cartões e
os créditos mensais poderão ser reduzidos ou aumentados, devido a desligamento/inclusão
de novos usuários, sem que, por esses motivos, a CONTRATADA tenha direito a qualquer
reclamação ou indenização.

4.1.10. Além de recargas mensais, poderão ser efetuadas cargas avulsas, a qualquer tempo,
conforme necessidade da Câmara Municipal, sempre de acordo com a legislação referente.

4.1.11. Os débitos no saldo dos cartões devem ocorrer de forma automática, a partir da
utilização nos estabelecimentos credenciados.

4.1.12. Os créditos inseridos nos cartões deverão possuir validade indeterminada e serem
acumulativos.

4.1.13. O reembolso às empresas credenciadas, referente aos gastos realizados com os
cartões alimentação, será efetuado, pontualmente, e sob inteira responsabilidade da
CONTRATADA, independentemente da vigência do contrato, ficando claro que a Câmara
Municipal de Sant’Ana do Livramento/RS não responderá solidária e nem subsidiariamente
por esse reembolso.

4.1.14. A CONTRATADA deverá disponibilizar um sistema informatizado, através da internet,
com acesso mediante liberação de login e senha, que conterá a relação nominal dos
beneficiários e estará acessível à manutenção pela Câmara Municipal, através das
funcionalidades:

a) inclusão, exclusão, consulta e alteração de usuários;

b) solicitação de emissão, bloqueio e desbloqueio de cartões;

c) solicitação de segunda via de cartão e senha;

d) consulta de saldo/extrato dos cartões;
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e) efetivação de créditos/cargas avulsas, para funcionário específico e em determinado
valor, de acordo com legislação referente;

f) reversão de créditos, sendo possibilitada a reversão de valores já creditados;

g) extração de relatórios, faturas, e extratos do convênio.

4.1.15. Além do sistema de gerenciamento, a CONTRATADA disponibilizará aos
beneficiários do Programa de Alimentação, por meio eletrônico, a dizer, página na rede
mundial de computadores e aplicativo para dispositivo móvel, nos sistemas Android e IOS,
com no mínimo as seguintes funcionalidades:

a) consulta de saldos, extratos, movimentações, alteração de senha, bloqueio de
cartão, relação de estabelecimentos conveniados;

b) serviço de atendimento ao cliente - SAC, com disponibilidade mínima em dias úteis
e em horário comercial, via telefone, com possibilidade de bloqueio e desbloqueio de
cartões e consulta de saldo pelo beneficiário, mediante fornecimento do número do
cartão ou CPF do usuário.

4.1.16. A CONTRATADA deverá manter rede de estabelecimentos credenciados e ativos
para a aceitação dos cartões no Estado do Rio Grande do Sul e deverá ter, no mínimo, 34
(trinta e quatro) estabelecimentos credenciados na cidade de Sant’Ana do Livramento, tendo
em vista a ampla abrangência do programa atual de alimentação, sem acréscimos de preço
em relação ao pagamento à vista.

4.1.17 A CONTRATADA deverá disponibilizar, mensalmente, à Câmara Municipal, a relação
dos servidores beneficiários, contendo os valores, a data de crédito e o mês de referência.

4.1.18. A qualquer tempo a Câmara Municipal de Sant’Ana do Livramento poderá solicitar à
CONTRATADA a comprovação de que continua mantendo estabelecimentos comerciais
credenciados.

4.1.19. A apresentação da rede credenciada será obrigatória para fins assinatura do Contrato.

5. Levantamento de Mercado

No mercado há diversas empresas que prestam serviços de administração, gerenciamento e
fornecimento de auxílio vale-alimentação, por meio de cartões eletrônicos, com chip de segurança e
senha individualizada, e atendem aos requisitos especificados, em âmbito nacional, conforme
demonstrado abaixo:

Fornecedora Contato

Abrapetite (41) 3259-8000 - https://abrapetite.com.br/

Alelo 0800 702 4545 - https://www.alelo.com.br/

Amazon Cards (91) 3202-7026 - https://amazoncards.com.br/

Banricard 0800 541 8855 - https://www.banrisul.com.br/

Ben Visa Vale 0800 723 5013 - https://www.benvisavale.com.br/

Compro Card (27) 2122-0231 - https://www.comprocard.com.br/

Eucard 0800 200 3133  - https://eucard.com.br/

Greencard (51) 3226-8999 - https://www.grupogreencard.com.br/
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LeCard (27) 2233-2000 - https://lecard.com.br/

Megavale Card 0800 464 1919 - https://www.megavalecard.com.br/

Nutricash (71) 3117-9955 - https://www.nutricash.com.br/

Onecard (51) 3715-3750 - https://cartaoonecard.com/

Pluxe Group 3003-5083 - https://www.pluxeegroup.com/

Senff (41) 3313-1841 - https://www.senff.com.br/

Ticket http://www.ticket.com.br/

Up 0800 777 4000 - https://www.upbrasil.com/

Vale Card  https://www.valecard.com.br/

Vale Shop https://www.valeshop.com.br/site/

Vegas Card (19) 2108-2900 - https://www.vegascard.com.br/

Vero Card 0800-727-4333 - https://www.verocard.com.br/

VR 0800 596-3838 - https://www.vr.com.br/

Essas informações foram obtidas do site oficial da Associação Brasileira das Empresas de 
Benefícios ao Trabalhador – ABBT, localizado em https://www.abbt.org.br/home.

6. Descrição da solução como um todo

O vale-alimentação é benefício de caráter indenizatório concedido a servidores, em efetivo
exercício nas atividades do cargo público, com a finalidade de promover a melhoria na qualidade da
alimentação dos servidores e suas famílias.

O benefício é concedido com base na Lei Municipal nº 7.435, de 18 de dezembro de 2018. Para a
distribuição destes valores, a Câmara Municipal de Sant'Ana do Livramento optou pela contratação
de empresa especializada na prestação de serviços de fornecimento e gerenciamento de cartões
vale-alimentação destinado a aquisição de gêneros alimentícios para os servidores da Câmara
Municipal.

A contratação é considerada a forma mais eficiente para administração, na medida em que
oferecem sistemas com a opção de auto serviço, proporcionando ao usuário do sistema uma
plataforma completa e inteligente, com funções voltadas ao gerenciamento do benefício como na
extração de informações em tempo real, evitando, assim, a perda de tempo com telefone mas e
trocas de mensagens como prestador de serviços. Esta funcionalidade permite ao usuário resolver
várias questões sem que necessite demandar à CONTRATADA, garantindo mais eficiência no
desenvolvimento de seu ofício.

As soluções e ferramentas via web também permitem desonerar o setor de Recursos Humanos
desta Casa.

Deste modo, entende-se que a solução encontrada é a mais moderna e adequada para atender as
necessidades e a realidade desta Casa de Leis.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

O cálculo da estimativa do quantitativo de beneficiários do cartão vale-alimentação, foi considerado
o número de servidores da câmara de vereadores de Sant’ana do Livramento, incluído os cargos
em comissão, conforme quadro abaixo:
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Beneficiários 
Quantidades de 

beneficiários

Servidores efetivos 19

Servidores C. em Comissão 71

Total 90

A quantidade de servidores poderá sofrer variação, podendo esse número variar para mais ou para
menos, em decorrência da movimentação do quadro funcional, quer seja por admissão,
desligamento ou afastamento.

8. Estimativa do Valor da Contratação

Valor (R$): 1.273.536,00

Conforme a Lei 7.435/2018, que instituiu o Programa de alimentação do Servidor -PAS, destinado
aos servidores públicos da Câmara de Sant’ana do Livramento - RS, estipulou, já com as devidas
correções, o valor mensal de R$ 1.179,20 (mil e cento e setenta e nove Reais com vinte centavos).

Benefício  Quant. 
Estimada de 
beneficiários 

Valor mensal 
por Beneficiário

Valor mensal 
Total

Valor Anual

Vale-Alimentação 90  R$ 1.179,20 R$ 106.128,00 R$ 1.273.536,00

Valor da estimativa do contrato R$  1.273.536,00(um milhão e duzentos e setenta e três mil e
quinhentos e trinta e seis reais).

 

9. Justificativa para o Parcelamento ou não da Solução

Considerando que o fornecimento de cartões de alimentação é um serviço contínuo e necessário 
para a manutenção das condições de trabalho e bem-estar dos servidores, não se justifica o 
parcelamento da solução. O contrato deve abranger a totalidade do período necessário para 
garantir o pagamento mensal completo dos cartões.
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10. Contratações Correlatas e/ou Interdependentes

Neste caso, não há contratações correlatas ou interdependentes, uma vez que o fornecimento de
cartões de alimentação é um serviço independente.

 

11. Alinhamento entre a Contratação e o Planejamento

A contratação do serviço de alimentação de cartão está determinada com os objetivos e do
planejamento estratégico da instituição, porem não está prevista no Plano de Contratação Anual do
órgão, devido que o mesmo não ter sido elaborado no corrente exercício, conforme Inciso VII do art.
12 da Lei n.º 14.133, DE 1º DE ABRIL DE 2021.

 

12. Benefícios a serem alcançados com a contratação

Melhoria na qualidade de vida dos servidores, garantindo acesso a uma alimentação 
adequada.
Aumento da satisfação dos servidores, o que pode ter impacto positivo em sua motivação e 
desempenho.
Simplificação dos processos administrativos, uma vez que o fornecimento de cartões é mais 
eficiente do que a distribuição de cestas básicas.
Possibilidade de parcerias com estabelecimentos comerciais para oferecer descontos aos 
servidores, otimizando o uso dos recursos disponíveis.

13. Providências a serem Adotadas

Não se aplica.

14. Possíveis Impactos Ambientais

O projeto de fornecimento de cartão de alimentação não apresenta impactos ambientais 
significativos, uma vez que se trata de um serviço eletrônico que não envolve o conjunto de 
produtos físicos, somente cartão magnético de uso contínuo. Isso contribui para a redução de 
resíduos e minimiza riscos negativos ao meio ambiente.

 

15. Declaração de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara  esta contratação.viável
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15.1. Justificativa da Viabilidade

Com base na análise das informações, o Estudo Técnico Preliminar demonstra que o serviço de 
fornecimento de cartão alimentar é viável para atender às necessidades dos 90 servidores, 
conforme os parâmetros da nova lei de licitações. O projeto é adequado aos objetivos da instituição, 
proporcionando benefícios tangíveis aos servidores e operando de forma ecologicamente respons
ável.

 

16. Responsáveis

Todas as assinaturas eletrônicas seguem o horário oficial de Brasília e fundamentam-se no §3º do Art. 4º do Decreto nº 10.543, 
.de 13 de novembro de 2020

 

 

 

 

BRUNO GISLER DALMOLIN
Comissão de Planejamento

 Assinou eletronicamente em 13/06/2024 às 11:28:42.

 

 

 

 

 

 

MAURO ALTINO PEREIRA DE SOUZA JUNIOR
Comissão de Planejamento

 Assinou eletronicamente em 14/06/2024 às 11:44:43.

 

 

 

 

 

 

ALVARO COUTO MONSON
Comissão de Planejamento

 Assinou eletronicamente em 14/06/2024 às 09:21:36.

 

 

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

