LEI ORGANICA MUNICIPAL

TITULO |
Da Organizagcéo Municipal

CAPITULO |

Art. 1°. Todo poder emana do povo que o exerce atraves de representantes eleitos ou dire-
tamente, nos termos das Constituicbes Federal, Estadual e desta Lei Organica.

Art. 2°. Constituem objetivos fundamentais do Municipio, contribuir para:

| - construir uma sociedade livre, justa e solidaria;
Il - promover o bem comum de todos os municipes;
Il - contribuir para erradicar a miséria e a marginalizacédo e reduzir as desigualdades sociais.

Art. 3°. Os direitos e deveres individuais e coletivos consignados na Constituicdo Federal in-
tegram esta Lei Orgéanica e devem ser afixados em todas as reparticées publicas do Municipio, nas
Escolas, nos Hospitais e nos locais de recreacdo em local de acesso publicos, para que possam,
permanentemente, tomar ciéncia, exigir o cumprimento por parte das autoridades e cumprir sua par-
te, 0 que cabe a cada habitante deste municipio.

Art. 4°. O Municipio de Sant’Ana do Livramento, pessoa juridica de direito publico interno,
parte integrante da Republica Federativa do Brasil e do Estado do Rio Grande do Sul, no pleno uso
de sua autonomia politica, administrativa e financeira e em atendendo ao seu peculiar interesse, re-
ger-se-a por esta Lei Organica e demais leis que adotar, respeitando os principios nas Constituicdes
Federal e Estadual.

Art. 5°. Sdo poderes do Municipio, independentes e harmdnicos entre si, 0 Legislativo e o
Executivo.

§ 1° E vedada a delegacéo de atribuicdes entre os poderes, salvo as excegdes previstas nes-
ta Lei Organica.

§ 2° Quem for investido na funcdo de um deles ndo podera exercer a de outro.

Art. 6°. E mantido o atual territorio do Municipio, cujos limites s6 podem ser alterados desde
gue preservada a continuidade e a unidade histérica-cultural do ambiente urbano, nos termos da le-
gislacao estadual.

§ 1° O territorio do Municipio fica dividido em distritos, em numeros de sete, cujo limite devera
ser definido em lei.

§ 2° A cidade de Sant’Ana do Livramento, localizada no 1° Distrito, € a sede do Municipio.
8§ 3° Fica criada a fungéo de subprefeito, em niumero de sete, sendo um para cada Distrito.

8 4° A Lei dispora sobre critérios de escolha, fungéo e obrigacdes dos subprefeitos, bem co-
mo fixar4d uma verba de representacao pelo desempenha da funcao.

Art. 7°. Sao simbolos do Municipio de Sant’/Ana do Livramento o brasdo, a bandeira e outros
estabelecidos em lei.

Art. 8°. A autonomia do Municipio se expressa:



| - pela eleicédo direta dos Vereadores, que compdem o Poder Legislativo Municipal,
Il - pela eleicdo direta do Prefeito e Vice-Prefeito que compdem o Poder Executivo;
[l - pela administracao prépria, no que seja do seu interesse.

CAPITULO II
Do Municipio
SECAO |
Da Competéncia

Art. 9°. Ao Municipio compete privativamente:

| - elaborar o orcamento, estimando a receita e fixando a despesa, com base em planejamen-
to adequado;

Il - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, fixar e cobrar tarifas e precos publi-
cos, bem como aplicar suas rendas em instituicdes estaduais, sem prejuizo da obrigatoriedade de
prestar contas e publicar balancetes nos prazos fixados em lei;

[l - organizar e prestar diretamente ou sob alegagéo, sempre através de licitagdo, os servi¢cos
publicos de interesse local e 0s que possuem carater essencial, bem como dispor sobre os mesmos;

IV - licenciar, para funcionamento, os estabelecimentos comerciais, industriais, de servigos
similares, mediante alvara de localizacgéo;

V - organizar o quadro e estabelecer o regime Unico para seus servidores;

VI - dispor sobre a administracéo, utilizacdo e alienacdo de seus bens, tendo sempre em con-
ta o interesse publico;

VII - adquirir bens e servicos, inclusive mediante desapropriacdo por necessidade publica ou
por interesse social;

VIII - elaborar os planos diretores de desenvolvimento urbano, de saneamento basico e de
protecdo ambiental, com a cooperacéo das associagdes representativas;

IX - promover adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e controle do uso, do
parcelamento e da ocupacéo do solo urbano;

X - criar, organizar e suprimir distritos e bairros, consultados os municipes e observada a le-
gislagéo pertinente;

XI - participar de entidade que congregue outros Municipios integrados a regido, na forma es-
tabelecida em lei;

XIl - sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais, regulamentado e fiscalizando a sua
utilizagédo, bem como determinando as zonas de siléncio;

XIII - regulamentar a utilizacdo dos logradouros publicos, especialmente no perimetro urbano;

XIV - normatizar, fiscalizar e promover a coleta, o transporte e a destinacao final dos residuos
sélidos domiciliares e disciplinar os servicos de limpeza publica;

XV - ordenar as atividades urbanas de estabelecimentos comerciais, industriais, de prestacao
de servicos e similares, fixando condi¢cdes e horarios para atendimento ao publico, observadas as
normas federais e estaduais pertinentes;

XVI - dispor sobre servigos funerarios e cemitérios, encarregando-se dos que forem publicos
e fiscalizando os pertencentes a entidades privadas;

XVII - regulamentar, autorizar e fiscalizar a fixacdo de cartazes, anuncios publicitarios, em-
blemas ou similares, vedada a utilizacao, para este fim, dos logradouros publicos;

XVIII- estabelecer e impor penalidades por infracdo de suas leis e regulamentos;

XIX - implantar, regulamentar, administrar e gerenciar os equipamentos publicos de abaste-
cimento alimentar,;

XX - dispor sobre registros, vacinacao e captura de animais, sendo vedadas quaisquer prati-
cas de tratamento que lhes imponha dor ou sofrimento;

XXI - dispor sobre o depodsito e venda de mercadorias apreendidas em decorréncia de trans-
gressao a legislagdo municipal;

XXII - estabelecer servidoes administrativas necessarias a realizacéo de seus servicos;

XXIII - suspender ou cassar os alvaras de localizacdo dos estabelecimentos que se tornarem
Nocivos ou inconvenientes a saude ou a seguranca dos cidadaos;

XXIV - prover sobre a defesa da fauna e da flora, sobre o controle da poluicdo ambiental, as-
sim como dos bens e locais de valor historico, cultural, turistico ou arqueolégicos;



XXV - estabelecer normas de edificacao, de loteamento, de arruamento, de zoneamento ur-
bano, bem como as limitagGes urbanisticas convenientes a organizacéo de seu territorio;

XXVI - disciplinar os servigos de carga e descarga, a fixacdo da tonelagem maxima permitida,
bem como a localizacdo das empresas de transporte;

XXVII - regulamentar e fiscalizar a instalagao e o funcionamento dos elevadores;

XXVIII- fixar os feriados municipais;

XXIX - interditar edificacdes em ruinas ou em condi¢Bes de insalubridade e fazer demolir a-
guelas que ameacem a seguranca coletiva;

XXX - legislar sobre servigos publicos, regulamentando os processos de instalacdo, distribui-
¢cao e consumo de agua, energia elétrica, gas e de todos os servicos de carater e de uso coletivo.

Art. 10. Compete, ainda, ao Municipio, concorrentemente com a Unido ou o Estado, ou suple-
tivamente a eles:

| - zelar pela saude, higiene, seguranca e assisténcia publica;

Il - garantir o ensino fundamental, publico, obrigatério, inclusive aos que a ele ndo tiveram a-
cesso na idade adequada; oferecer ensino noturno regular adequado as condi¢bes do educando;
manter curso profissionalizantes abertos a comunidade; proporcionar atendimento educacional
compativel aos portadores de deficiéncias e aos superdotados, bem como promover a educacgéo, a
cultura e o desporto;

[l - estimular o melhor aproveitamento da terra, bem como as formas conservacionistas e a
preservacao de exaustdo do solo;

IV - abrir e conservar estradas e caminhos e determinar a execucao de servi¢gos publicos;

V - promover a defesa sanitaria vegetal e animal, o controle de insetos e animais daninhos;

VI - proteger os documentos, as obras de arte e outros bens de valor historico, artistico, cultu-
ral e arquitetdbnico, 0s monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios historicos e arqueolo-
gicos;

VII - impedir a evaséo, a destruicdo e a descaracterizacdo de obras de arte e outros bens de
valor historico, artistico, cultural e arquitetonico;

VIII - amparar a maternidade, a infancia e os desvalidos, coordenando e orientando 0s servi-
¢cos no ambito do Municipio;

IX - proteger a juventude contra a exploracdo, bem como contra os fatores que possam con-
duzi-la ao abandono moral e intelectual, coibindo as causas, sempre que possivel, através de lei e
fiscalizacdao;

X - tomar as medidas necessarias para restringir a mortalidade e a morbidez infantis, bem
como adotar medidas de profilaxia as doenca transmissiveis;

Xl - incentivar o comércio, a industria, a agricultura, o turismo e outras atividades que visem o
desenvolvimento econémico e social;

XII - fiscalizar a producao, a conservacao, o comércio e o transporte dos géneros alimenticios
destinados ao abastecimento publico;

Xl - fomentar o setor primario visando a melhoria de abastecimento;

XIV - regulamentar e exercer outras atribuicdes ndo vedadas pela Constituicdo Federal e Es-
tadual;

XV - compete ao Municipio através de lei instituir, o0 Fundo de Habilitacdo Popular, para finan-
ciamento a habitacao e urbanizacao;

XVI - fiscalizar o transito de cargas perigosas no perimetro urbano;

XVII - fiscalizar e coibir a devastacdo predatéria da fauna e da flora, bem como dos recursos
hidricos do municipio.

Obs: (Decreto Legislativo n® 2242 de 31.03.06 — torna sem eficacia o artigo 11 e caput.)
“Art. 11. O Municipio pode celebrar convénios com a Unido, o Estado e Municipios, mediante
autorizagdo da Camara Municipal, para execugéo de suas leis, servicos e decisdes, bem como para

executar encargos analogos dessas esferas.

§ 1° Os convénios podem visar a realizacdo de obras ou a exploracédo de servigos publicos
de interesse comum.



§ 2° Pode, ainda, o municipio, através de convénios ou consorcios com outros Municipios da
mesma comunidade socio-econdmica, criar entidades intermunicipais para a realizacao de obras, a-
tividades ou servicos especificos de interesse comum, devendo os mesmos ser aprovados por leis
dos Municipios que deles participem.

§ 3° E permitido delegar, entre o Estado e o Municipio, também por convénio, os servigos de
competéncia concorrente, assegurados 0S recursos necessarios.

Art. 12. Ao Municipio é vedado:

| - estabelecer cultos religiosos, subvenciona-los, embaracar-lhes o exercicio ou manter com
eles, ou seus representantes, relacdes de dependéncia ou alianc¢a, ressalvadas a colaboracao de in-
teresse publico na forma e nos limites da Lei Federal, notadamente no setor educacional, no assis-
tencial e no hospitalar;

Il - contrair empréstimos externos sem prévia autorizagdo do Senado Federal;

[l - instituir ou aumentar tributos sem que a lei estabeleca;

IV - instituir imposto sobre:

a) o patrimoénio, a renda ou o servi¢co dos partidos politicos e de instituicdes de Educacédo ou
Assisténcia Social, observados os requisitos da lei;

b) os templos de qualquer natureza;

c) o patriménio, a renda ou os servi¢os da Unido, do Estado ou Municipio;

d) o livro, o jornal e os periédicos, assim como o papel destinado a sua impressao.

V - outorgar isenc¢des ou anistias fiscais ou permitir a remissdo de dividas sem interesse pu-
blico justificado, sob pena de nulidade do ato;

VI - criar distingbes entre brasileiros ou preferéncias, em favos de uma pessoa de direito pU-
blico interno;

VII - subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo com recursos pertencentes aos cofres pu-
blicos, quer pela imprensa, radio, televiséo, servico de alto-falante ou qualquer outro meio de
comunicagédo, proganda politico-partidaria ou fins estranhos a administragéo;

VIII- recusar fé aos documentos publicos;

IX - estabelecer diferenca entre bens de qualquer natureza, em razédo de procedéncia ou do
destino;

X - estabelecer, por meio de tributos, limitacdes de trafego de qualquer natureza.

Paragrafo unico. O disposto na alinea “a” do inciso 1V, é extensivo a autarquias, no que se
refere ao patrimdnio, a renda e aos servi¢os vinculados as suas finalidades essenciais ou delas de-
correntes, mas ndo se estende aos servicos publicos concedidos, nem exonera 0 promitente
comprador da obrigacdo de pagar imposto que incidir sobre o imovel, objeto de promessa de com-
pra e venda.

SECAO Il

Dos Bens Municipais

Art. 13. Constituem bens municipais todas as coisas méveis e iméveis, diretos e acdes que,
a qualquer titulo, pertengam ao Municipio.

Art. 14. A administracdo dos bens municipais é de competéncia do Prefeito, exceto os que
séo utilizados nos servigos da Camara Municipal.

Paragrafo unico. Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados com a identificacao
respectiva.

Art. 15. A alienacéo de bens municipais, subordinados a existéncia de interesse publico devi-
damente justificado, sera sempre precedida de avaliacdo e obedecera ao seguinte:



| - quando iméveis, dependerd de autorizagdo legislativa e concorréncia publica, dispensada
es ta nos casos de doacédo, devendo obrigatoriamente constar do contrato os encargos do donata-
rio, o prazo de seu cumprimento, bem como clausula de retrocesséo, sob pena de nulidade;

Il - quando moveis, dependera de licitacdo, dispensada esta apenas nos casos de permuta.

Art. 16. O Municipio, preferentemente a venda ou doacao de seus bens imdveis, outorgara
concessao de direito real de uso mediante prévia autorizacéo legislativa e concorréncia.

Paragrafo unico. A concorréncia podera ser dispensada por lei, quando o0 uso se destinar a
concessionario de servico publico, as entidades assistenciais ou culturais ou quando houver relevan-
te interesse publico, devidamente justificado.

Art. 17. A aquisicdo de bens imoveis, por compra, permuta, ou desapropriacdo, dependera de
prévia autorizacao legislativa.

Art. 18. O uso de bens municipais por terceiros podera ser feito mediante concessao, permis-
sdo ou autorizagdo, resguardado o interesse publico, com prévia autorizagdo legislativa.

Paragrafo unico. Quando se tratar de bens imdveis localizados na zona urbana serdo des-
tinados preferencialmente a promocdo de habitacdo, para a populacdo de baixa renda e assenta-
mento definitivo das popula¢des que ja detenham o uso real.

CAPITULO Il
Da Administracao Publica
SECAO |
Disposi¢cdes Gerais

Art. 19. Administracdo publica municipal observara os principios da legalidade, impessoalida-
de, moralidade e publicidade.

Art. 20. Todo e qualquer cidadao, no uso de suas prerrogativas constitucionais, podera pres-
tar concurso de provas ou de provas e titulos, para preenchimento de cargo da Administracdo publi-
ca municipal, na forma que a lei estabelecer, ressalvadas as nomeacdes para cargos em comissao.

§ 1° O prazo de validade do concurso publico municipal serd de 02 (dois) anos, prorrogavel,
uma so vez, por igual periodo.

§ 2° Antes do aproveitamento de candidato aprovado em concurso publico anterior e dentro
do prazo estabelecido no paragrafo anterior, ndo sera admitido qualquer outro concurso posterior
para 0 mesmo cargo de funcao publica.

§ 3° A ndo observancia do disposto neste artigo e nos seus paragrafos implicara nulidade do
ato e punicdo da autoridade municipal responsavel, na forma da lei.

Art. 21. Os cargos em comissao e as fungdes de confianca serdo exercidos preferencialmen-
te, por servidores ocupantes de cargos de carreira técnica ou profissional, nos casos e condi¢ées
previstas em lei.

Art. 22. A lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portado-
ras de deficiéncia, bem como para apenados com bom comportamento e definira os critérios de sua
admissao.

Art. 23. A lei estabelecera os casos de contratacdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico.



Art. 24. E vedada a vinculagio ou equiparacio de vencimentos para efeito de remunera-
¢ao de pessoal de servigo publico, ressalvando o disposto no “caput” do artigo 39 e seu paragrafo
primeiro da Constituicdo Federal.

8 1° Os acréscimos pecuniérios percebidos por servidor publico ndo serdo computados nem
acumulados, para fins de concessao de acréscimo ulteriores, sob o mesmo titulo ou idéntico fun-
damento;

§ 2° Os vencimentos dos servidores publicos séo irredutiveis;

§ 3° E vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos exceto quando houver compati-
bilidade de horario:
a) a de dois cargos de professor;
b) a de um cargo de professor com outro técnico; ou
c) a de dois cargos de meédico.

§ 4° A proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungbes e abrange autarquias, em-
presas publicas, sociedade de economia mista e funda¢des mantidas pelo poder publico.

Art. 25. A administracdo fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas areas de
competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na forma da lei.

Art. 26. Empresa publica, sociedade de economia mista, autarquia ou fundacéo publica sé
podera ser criada por lei especifica.

8 1° Depende de autorizacéo legislativa, em cada caso, a criagdo de subsidiarias das entida-
des mencionadas neste artigo, assim como a participagédo de qualquer delas em empresa privada.

§ 2° Especialmente no caso da autarquia Departamento de Agua e Esgotos — DAE, a aliena-
cao ou transferéncia de seu controle acionario, bem como a sua extin¢ao, fusdo, incorporacao, cisao
r Parcerias Publicas- Privadas, dependera de consulta popular, sob a forma de plebiscito; (Emenda
n° 39).

8§ 3° Nas sociedades de economia mista, em que possuir o controle acionario, 0 Municipio fica
obrigado a manter o poder de gestéo, exercendo o direito de maioria de votos na assembleia geral,
de eleger a maioria dos seus administradores, de dirigir as atividades sociais e de orientar o funcio-
namento dos érgaos, sendo vedado qualquer tipo de acordo ou avenca que impliquem em abdicar
ou restringir seus direitos; (emenda 29)

Art. 27. As obras, servigos, compras e alienacfes serdo contratadas mediante processo de li-
citacao publica, nos termos da lei.

Art. 28. A publicacdo dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos 6rgaos publicos
devera ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

Art. 29. As reclamac0es relativas a prestacao de servigos publicos serdo disciplinadas em lei.

Art. 30. Os atos de improbidade administrativa importardo na perda da funcao publica, na in-
disponibilidade dos bens e no ressarcimento ao erario, observado o disposto em lei, sem prejuizo da
acao penal cabivel.

Art. 31. As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadores de servigos
publicos responderéo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros, asse-
gurados o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.



SECAO Il
Dos Servidores Publicos

Art. 32. S&o servidores publicos municipais todos quantos recebam, a titulo de vencimentos
ou proventos, pelos cofres publicos do Municipio.

Art. 33. Sao direitos dos servidores do Municipio, além de outros previstos nesta Lei Organi-
ca, na Constituicdo Federal e nas Leis:

| - vencimento basico nunca inferior ao salario-minimo fixado pela Unido para os trabalhado-
res urbanos e rurais;

Il - irredutibilidade de vencimentos e salarios, salvo o disposto em convencao ou acordo cole-
tivo;

[ll - padréo de vencimentos proporcional & extenséo e a complexibilidade do trabalho;

IV - décimo terceiro vencimento, com base na remuneracéao integral ou no valor da aposenta-
doria;

V - remuneracédo do trabalho noturno superior a do diurno, em pelo menos vinte e cinco por
cento;

VI - abono familiar aos dependentes;

VII - duracéo do trabalho normal ndo superior a oito diarias e quarenta e quatro semanais,
podendo através de acordo entre o Poder Publico e o Orgédo de Classe dos servidores pablicos mu-
nicipais, ser estabelecido sistema de compensacédo de horarios, bem como a reducdo de jornada de
trabalho;

VIII - jornada de seis horas nas reparticdes onde sao executados trabalhos burocréticos e jor-
nada de seis horas para o trabalho em turnos ininterruptos de revezamento;

IX - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

X - remuneracao do servico extraordinario superior, no minimo, em cinquenta por cento a do
normal;

Xl - gozo de férias anuais remuneradas, com pelo menos um terco a mais do que o venci-
mento normal, pagas antecipadamente, na forma da lei;

XIl - licenca a gestante, sem prejuizo do emprego e do vencimento, com duracao de cento e
vinte dias;

XIII - licenca paternidade, nos termos fixados em Lei Federal,

X1V - proibicdo de diferenca de vencimentos, de exercicio de fungfes e de critérios de admis-
sdo, por motivos de sexo, idade, de cor ou estado civil;

XV - reducéo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de saude, higiene e segu-
ranca;

XVI - seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do Municipio, sem prejuizo da indenizagéo
a que esta o Poder Publico obrigado a pagar em caso de dolo ou de culpa;

XVII - adicional de remuneracao para atividades, penosas, insalubres ou perigosas, na forma
da lei;

XVIII- auxilio-transporte, correspondente a necessidade de deslocamento do servidor em ati-
vidade para o seu local de trabalho, nos termos da lei;

XIX - protecdo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos especificos, na forma
da lei;

XX - a livre associacgao sindical;

XXI - a participacdo de representante sindical nas comissdes de sindicancia e inquérito que
apurem falta sindical,

XXII - avancgos trienais de dez por cento até um maximo de dez;

XXIII- gratificac&o por tempo de servi¢o, aos quinze e aos vinte e cinco anos, de quinze e vin-
te e cinco por cento, respectivamente.

8 1° O adicional de remuneracdo de que trata o inciso XVII deste artigo devera ser calculado,
exclusivamente, com base nas caracteristicas do trabalho e na area e grau de exposicéo de risco,
determinado por médico do trabalho ou engenheiro, na forma da lei.

§ 2° Enquanto durar o mandato, o 6rgao empregador recolhera, mensalmente, as obrigacbes
sociais e garantira ao servidor os servicos medicos e previdenciarios dos quais era beneficiario an-
tes de se eleger.



Art. 34. Ao servidor publico municipal € assegurado o direito de greve, nos termos e limites
definidos em Lei Complementar a Constituicdo Federal.

Art. 35. A Lei estabelecera os critérios objetivos de classificagdo dos cargos publicos de to-
dos os Poderes, de modo a garantir isonomia de vencimentos.

8§ 1° Os planos de carreira preverdao também:

| - as vantagens de carater individual;

Il - as vantagens relativas a natureza e ao local de trabalho;

[l - os limites maximos e minimos de remuneracdo e a relacdo entre esses limites, sendo a-
gueles o valor estabelecido de acordo com o artigo 37, Xl da Constituicdo Federal.

8 2° As carreiras, em qualquer dos Poderes serao organizadas de modo a favorecer o aces-
so generalizado aos cargos publicos.

8§ 3° As promog0Oes de grau a grau, nos cargos organizados em carreira, obedecerdo aos cri-
térios do merecimento e de antiguidade, e a lei estabelecera normas que assegurem critérios objeti-
vos na avaliagdo do merecimento.

8§ 4° A lei podera criar de provimento efetivo isolado quando o nimero, no respectivo quadro,
nao comportar a organizacao da carreira.

§ 5° Aos cargos isolados aplicar-se-a o dispositivo do “caput”.

Art. 36. Os cargos em comisséo, criados por lei em nimero e com remuneracgao certos e com
atribuic6es definidas de chefia, assisténcia ou assessoramento, sao de livre nomeacao e exonera-
¢cao, observados os requisitos gerais de provimento.

§ 1° Os cargos em comissao nao serao organizados em carreira,

8§ 2° A lei deveré estabelecer, a par dos gerais, requisitos especificos de escolaridade, habili-
tacdo profissional, saude e outros para investidura em cargos em comissao;

Suprimido:  (Paragrafos suprimidos da Lei Organica pela Emenda 12 - em 06/06/96.)

§ 3° Aos ocupantes de cargos de que trata este artigo, sera assegurado, quando exonerados,
o direito a um vencimento integral por ano continuado na funcéo, desde que nao titulem outro cargo
ou funcéo publica;)

8§ 4° O servidor publico que se beneficiar das vantagens do paragrafo 3°, deste artigo, €, num
prazo inferior a dois anos for reconduzido a cargo de provimento em comissao, nao tera direito a
perceber novamente o beneficio.) (suprimido, emenda 12);

Art. 37. Os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderao ser superiores aos pa-
gos pelo Poder Executivo.

§ 1° A revisdo geral de remuneracao dos servidores publicos ativos, inativos e pensionistas,
far-se-4 sempre na mesma data e nos mesmos indices.

§ 2° Os vencimentos e proventos dos servidores municipais serdo revisados mensalmente e
corrigidos com base em percentuais nao inferior ao indice inflacionario verificado no periodo e oficia-
lizado pela Uniéo.

8 3° A lei assegurara ao servidor que, por um quinquénio completo, ndo houver interrompido
a prestacao de servicos ao Municipio e revelar assiduidade, licenca prémio de trés meses, que po-



deré& ser gozada no seu todo de uma s6 vez ou parceladamente, convertida em pagamento ou em
tempo dobrado de servi¢co na forma da lei.

8§ 4° Fica vedado atribuir aos servidores da administragdo publica municipal qualquer gratifi-
cacao de equivaléncia superior a remuneracéao fixada para os cargos ou func¢des de confianca cria-
dos por lei.

§ 5° E vedada a participacdo dos servidores publicos municipais no produto de arrecadacio,
de multas, inclusive da divida ativa.

8 6° Os servidores publicos municipais somente serdo indicados para participarem em cursos
de especializacdo ou capacitacao técnica quando houver correlagcdo com o cargo ou funcao exerci-
das.

8 7° N&o constituird critério de evolucao na carreira a realizacdo de cursos que nao guardem
correlacao direta e imediata com as atribuicées do cargo exercido.

Art. 38. O pagamento da remuneracdo mensal dos servidores publicos do Municipio e das
autarquias serd realizado até o ultimo dia util do trabalho apresentado.

8 1° O pagamento da gratificacdo natalina, também denominada décimo terceiro vencimento,
sera efetuado até o dia 20 de dezembro, impreterivelmente.

§ 2° Em caso de atraso verificado nos prazos estabelecidos no “caput” e no paragrafo 1° do
artigo, os valores terdo que ser, obrigatoriamente, atualizados tendo por base o indice da remunera-
cdo da caderneta de poupanca do ultimo dia do més vencido, na ordem de 1/30 (um trinta) avos so-
bre este valor, por dia de atraso que devera ser pago na folha do més seguinte. (emenda 13).

Art. 39. O tempo de servigco publico federal, estadual e municipal, serd computado integral-
mente para fins de gratificacdo adicional por tempo de servico, aposentadoria e disponibilidade.

§ 1° O tempo em que o servidor houver exercido atividade em servigos transferidos para o
Municipio serd computado como servi¢co publico municipal.

§ 2° Para efeito de aposentadoria € assegurada a contagem reciproca do tempo de contribui-
cdo na administracdo publica e na atividade privada rural e urbana, hipétese em que os diversos sis-
temas de previdéncia social se compensardo financeiramente, segundo critérios estabelecidos em
lei.

8§ 3° O tempo de servigo estranho ao Municipio do servidor publico podera ser averbado em
qualquer tempo, mesmo apds a aposentadoria, nas mesmas condi¢des facultadas aos servidores
em atividade, gerando seus efeitos para todos os fins, a partir da efetivacdo do mencionado ato.

Art. 40. Os servidores do Municipio deverdo no inicio de cada ano, bem como quando do
desligamento das fungdes que exercam, prestar declaracdo de todos os seus bens, junto ao respec-
tivo 6rgdo a que estdo subordinados.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo somente se aplica aos servidores que a lei
determinar.

Art. 41. Aos ocupantes de cargos em comissao, do quadro publico municipal, serdo concedi-
das férias regulamentares, nos termos da lei.

Art. 42. Apos o terceiro ano de efetivo servigco prestado ao Municipio, os servidores percebe-
rao o adicional “Anuénio” de dois por cento por ano até no maximo de trinta por cento.



Art. 43. Todo o servidor publico municipal estatutario estavel, que desejar demitir-se do car-
go, percebera um auxilio correspondente a um vencimento por ano trabalhado, conforme for disci-
plinado em lei.

Art. 44. O servidor que exercer funcao gratificada por mais de 05 anos consecutivos ou 10 in-
tercalados incorporara essa gratificagcdo aos seus vencimentos.

Art. 45. A cada quatro anos, a partir de 1990, inclusive, sera realizado um censo dos servido-
res publicos do Municipio.

Art. 46. Aos servidores publicos adotantes ficam estendidos os direitos que assistem ao pai e
mae naturais, na forma definida na Constituicdo Federal, desde que adotarem criancas de até 01
ano de idade.

Art. 47. Os servidores municipais que, por for¢a constitucional, forem considerados estaveis
na funcéo publica e que néo tenham contado o tempo de servi¢co anterior para fins de licenca pré-
mio, poderao fazé-lo apds a promulgacéo desta Lei Organica, apenas para conversao em tempo de
servico para fins de aposentadoria.

Art. 48. Aos servidores municipais € assegurada assisténcia médica, cirargica, hospitalar, o-
dontoldgica e social.

Art. 49. O servidor sera aposentado:

| - por invalidez permanente, sendo 0s proventos integrais, quando decorrente de acidente
em servico, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, especificadas em lei, e
proporcionais nos demais casos;

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de
servico;

[l - voluntariamente:

a) aos trinta e cinco anos de servico se homem e aos trinta se mulher, com proventos inte-
grais;

b) aos trinta anos de efetivo exercicio em funcdo de magistério, se professor e vinte e cinco
se professora com proventos integrais;

C) aos trinta anos de servigo, se homem e aos vinte e cinco se mulher, com proventos propor-
cionais a esse tempo;

d) aos sessenta e cinco anos de idade, se homem e aos sessenta se mulher, com proventos
proporcionais ao tempo de servico.

8 1° A lei dispora sobre a aposentadoria em cargos ou empregos temporarios.

§ 2° Os proventos da aposentadoria e as pensdes serao revistos, na mesma proporgao e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneracao dos servidores em atividades, sendo também
estendidos aos inativos todos e quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos
servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacdo ou da reclassificacdo do
cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria.

§ 3° Na contagem do tempo para aposentadoria do servidor aos trinta e cinco anos de servigo
e da servidora aos trinta, o periodo de exercicio de atividades que assegurem direito a aposentado-
ria especial sera acrescido de um sexto e de um quinto respectivamente.

Art. 50. Lei Complementar podera estabelecer exceg¢des ao disposto no inciso lll, letra “a” e
“c”, nos casos de exercicio de atividades consideradas penosas, insalubres ou perigosas.

Art. 51. O professor ou professora que trabalhe no atendimento de excepcionais, podera, a
pedido, apds vinte e cinco ou vinte anos, respectivamente, de efetivo exercicio em regéncia de clas-
se, completar o seu tempo de servico em outras atividades pedagdgicas no ensino publico munici-
pal, as quais serdo consideradas como efetiva regéncia de classe.
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Paragrafo unico. A gratificacdo concedida ao servidor publico municipal designado exclusi-
vamente para exercer atividades no atendimento a deficientes e superdotados sera incorporada aos
vencimentos, apos cinco anos consecutivos ou dez intercalados de efetivo exercicio da atividade.

Art. 52. Decorridos trinta dias da data em que tiver sido protocolado o requerimento da apo-
sentadoria, 0 servidor publico seréa considerado em licenca especial, podendo afastar-se do servico,
salvo se antes tiver sido cientificado do indeferimento do pedido.

Paragrafo Unico. No periodo da licenca de que trata este artigo, o servidor tera direito a tota-
lidade da remuneracdo, computando-se o tempo como de efetivo exercicio para todos os direitos le-
gais.

Art. 53. O Municipio mantera 6rgéao ou entidade de previdéncia e assisténcia médica, odonto-
|6gica e hospitalar para seus servidores e dependentes.

8 1° A previdéncia sera assegurada mediante contribuicdo do Municipio e dos seus servido-
res, na forma da lei.

§ 2° A direcdo da entidade previdenciaria dos servidores publicos municipais ser4 composta
por representantes dos segurados, conforme a lei dispuser.

§ 3° A contribuicdo dos servidores, descontada em folha de pagamento, bem como a parcela
devida pelo Municipio ao 6rgao ou entidade de previdéncia deverdo ser repassadas até o dia cinco
do més seguinte ao da competéncia.

8§ 4° Em caso de atraso verificado no prazo estabelecido no paragrafo anterior, os valores se-
rdo atualizados pelos indices aplicados para a revisdo geral da remuneracao dos servidores publi-
COS municipais.

8 5° O beneficio da pensdo por morte correspondera a totalidade dos vencimentos ou proven-
tos do servidor falecido, até o limite estabelecido em lei, sendo revisto na mesma propor¢ao e na
mesma data destes, observado o disposto no artigo 38.

8 6° O valor da penséo por morte sera rateado, conforme a lei dispuser, entre os dependentes
do servidor falecido, e, extinguido-se o direito de um deles, a quota correspondente sera acrescida
as demais, procedendo-se novo rateio entre 0s pensionistas remanescentes.

§ 7° O 6rgao ou entidade referido no “caput” deste artigo ndo podera retardar o inicio do pa-
gamento de beneficios, por mais de trinta dias, apds o protocolo de requerimento, uma vez compro-
vada a evidéncia do fato gerador.

§ 8° O beneficio da pensao por morte de segurado do Municipio ndo seré retirado do seu con-
juge ou companheiro, em funcéo de nova unido ou casamento deste.

Art. 54. Nenhum servidor poder& ser diretor ou integrar conselho de empresas fornecedoras
ou prestadoras de servicos ou que realizem qualquer modalidade de contrato com o Municipio, sob
pena de demisséo do servico publico.

Art. 55. O servidor publico processado, civil ou criminalmente, em razao de ato praticado no
exercicio regular de suas fungdes, tera o direito a assisténcia juridica pelo Municipio.

Art. 56. Sdo estaveis, apos dois anos de efetivo exercicio, os servidores admitidos em virtude
de concurso publico.

§ 1° O servidor publico estavel s perdera o cargo em virtude de sentenca judicial transitada
em julgado ou mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa.
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§ 2° Invalidada por sentenca judicial a demissdo do servidor estavel, serd ele reintegrado, e o
eventual ocupante da vaga reconduzido ao de origem, sem direito a indenizacdo, aproveitado em
outro cargo ou posto em disponibilidade.

§ 3° Extinto o cargo ou declarado sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em disponibi-
lidade remunerada, até seu adequado aproveitamento.

Art. 57. Ao servidor publico em exercicio de mandato eletivo aplicam-se as seguintes normas:

| - tratando-se de mandato eletivo federal ou estadual ficar4 afastado de seu cargo, emprego
ou funcao;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou funcdo, sendo-lhe
facultado optar pela remuneracao;

lll - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horério, percebera as
vantagens de seu cargo, funcdo ou emprego, sem prejuizo da remuneracao do cargo eletivo, e, ndo
havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, seu tem-
po de servigo sera contado para todos os efeitos legais, exceto para promog¢ao por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores serdo de-
terminados como se no exercicio estivesse.

Art. 58. O regimento juridico dos servidores publicos municipais passa a ser o estatutario.

Paragrafo Unico. Os servidores celetistas do Municipio que, na data da promulgacao desta
Lei Organica, mantiverem vinculo com o mesmo, faréo parte de quadro especial em extincdo, sem-
pre nesta condig&o, na forma que a lei dispuser.

Art. 59. E assegurada aos servidores publicos estabilizados nos termos do artigo 19, do Ato
das Disposicdes da Constituicdo Federal, a organizacdo em quadro especial em extincdo, com pla-
no de carreira, com vantagens e deveres assegurados aos servidores publicos efetivos na forma da
lei.

Paragrafo unico. N&o se aplica o disposto no artigo aos cargos em comissao.

Art. 60. E vedada, a quantos prestarem servicos ao Municipio atividade politico-partidaria nas
horas e locais de trabalho.

Art. 61. Os servidores publicos municipais, quando no exercicio eventual de cargo de confi-
anca, gue vierem aposentar-se, terdo incorporadas aos proventos as vantagens funcionais atribui-
das ao cargo efetivo.

Paragrafo Unico. Os inativos poderdo requerer que seja recalculada a sua aposentadoria, a
partir da promulgacéo desta Lei Organica, ficando vedada a retroatividade.

Art. 62. Nenhum servidor publico municipal podera exercer as funcées de subprefeito.
CAPITULO IV
Do Poder Legislativo
SECAO |
Disposi¢cbes Gerais
Art. 63. O Poder Legislativo é exercido pela Camara de Vereadores.

Paragrafo unico. A legislatura tera a duracao de quatro anos.

Art. 64. A Camara de Vereadores compde-se de representantes do povo, eleitos pelo sistema
proporcional.
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Paragrafo unico. A Camara Municipal de Sant’/Ana do Livramento sera composta por 17 (de-
zessete) vereadores eleitos na forma constitucional para cada legislatura, entre os cidadaos em ple-
no exercicio de seus direitos politicos, pelo voto direto e secreto. (Emenda n° 38).

Art. 65. A Camara de Vereadores reunir-se-a, anualmente, de 1° de marco a 30 de junho e de
1° de agosto a 15 de dezembro, independentemente de convocagao. (emenda 31);

8 1° As reunides marcadas para essas datas serdo transferidas para o primeiro dia util sub-
sequente, quando recairem em sabados, domingos ou feriados.

8 2° No primeiro ano de cada legislatura, a Camara Municipal reunir-se-4a, no dia primeiro de
janeiro para dar posse aos Vereadores, Prefeito e Vice-Prefeito, bem como eleger sua Mesa, a Co-
missdo Representativa, entrando, apos, em recesso.

8§ 3° No ultimo dia de cada Sessao Legislativa ordinaria, exceto a penultima da Legislatura se-
ra eleita a Mesa, cujo mandato sera de doze meses, contados de 01 de janeiro até 31 de dezembro.

Art. 66. A Camara de Vereadores podera ser convocada extraordinariamente, em caso de ur-
géncia ou de interesse publico, para deliberar sobre matéria da convocacéo:

| - pelo Prefeito Municipal;
Il - pelo Presidente do Legislativo;
[l - a requerimento de um terco de seus membros.

§ 1° Para as reunifes extraordinarias, salvo extrema urgéncia, a convocacao dos Vereadores
sera feita pela imprensa com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia.

§ 2° O disposto no paragrafo anterior somente € aplicado em periodos de recesso da Camara
Municipal.

Art. 67. A Mesa serd constituida por quatro membros: Presidente, Vice-Presidente, 1° Secre-
tario e 2° Secretario. (Emenda n° 40).

§ 1° As atribuicbes dos membros da Mesa serdo expressas no Regimento Interno da Camara
Municipal; (emenda — 15)

§ 2° Na constituicdo da Mesa e das Comissdes é assegurada tanto quanto possivel, a repre-
sentacédo proporcional dos partidos que integram a Camara Municipal. (emenda — 15)

Art. 68. A Camara Municipal funciona com a presenca, no minimo, da maioria de seus mem-

bros, e as deliberacGes sdo tomadas por maioria dos votos dos presentes, salvo 0s casos previstos
nesta Lei Organica e no Regimento Interno.

8§ 1° O Presidente vota somente quando houver empate, quanto a matéria exigir qualificado e
nas votacdes secretas.

§ 2° As Sessbes séo publicas e o voto aberto.

§ 3° O voto é secreto somente nos casos previstos nesta Lei Organica.

Art. 69. Anualmente, dentro de sessenta dias do inicio da Sesséo Legislativa, a Camara re-
cebera, em Sesséo Especial, o Prefeito, que informara, através de relatorio, o estado em que se en-

contram 0s assuntos municipais.

Paragrafo Unico. Sempre que o Prefeito manifestar propésito de expor assuntos de interesse
publico, a Camara o recebera em Sessao previamente designada.
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Art. 70. Ao Poder Legislativo fica assegurada autonomia funcional, administrativa e financei-
ra.

Art. 71. A Camara Municipal ou suas comissdes, a requerimento da maioria de seus mem-
bros, podem convocar secretéarios diretores de autarquias ou de 6rgdos néo subordinados as secre-
tarias, para comparecerem perante elas, a fim de prestar informagdes sobre assuntos previamente
designados e constantes da convocacao.

§ 1° Formulada a convocacéo, terdo prazo maximo de dez (10) dias para atender a mesma.

§ 2° Trés (3) dias uteis antes do comparecimento devera ser enviada, a Camara, exposicao
em torno das informacdes solicitadas.

§ 3° Independentemente de convocacao, quando o Secretario Municipal ou Diretor de Autar-
guia desejar prestar esclarecimentos ou solicitar providéncias legislativas a qualquer comisséo, esta
designara dia e horario para ouvi-lo.

SECAO Il
Das Atribuicdes da Camara Municipal

Art. 72. Compete a Camara Municipal com a sanc¢ao do Prefeito:

| - legislar sobre todas as matérias atribuidas ao Municipio pelas Constituicées da Unido e do
Estado e por esta Lei Organica;
Il - votar:
a) o Plano Plurianual;
b) as diretrizes orcamentarias;
C) 0S orcamentos anuais;
d) as metas prioritarias;
e) o plano de auxilio e subvencoes.
[l - decretar leis;
IV - legislar sobre tributos de competéncia Municipal;
V - legislar sobre a criacéo e extincdo de cargos e funcdes do Municipio, bem como fixar e al-
terar vencimentos e outras vantagens pecuniarias;
VI - votar leis que disponham sobre a alienacgéo e aquisi¢cdo de bens moveis;
VII - legislar sobre a concessao de servi¢os publicos do Municipio;
VIII- legislar sobre a concesséo e permissao de uso de proprios municipais;
IX - dispor sobre a diviséo territorial do Municipio, respeitada a legislacdo federal e estadual;
X - criar, alterar, reformar ou extinguir 6rgado do Municipio;
Xl - deliberar sobre empréstimos e operacdes de crédito, bem como a forma e os meios de
seu pagamento;
XIl - transferir, temporéria ou definitivamente, a sede do Municipio, quando o interesse publi-
CO 0 exigir;
Xlll- cancelar, nos termos da lei, a divida ativa do Municipio, autorizar a suspensdo de sua
cobranca e a revelacdo de 6nus e juros.
XIV - Denominar as vias publicas urbanas, estradas, logradouros, vilas, bairros, pontes e
pracas. (Emenda n° 01 de 06.11.91).

Art. 73. E de competéncia exclusiva da Camara Municipal:

| - eleger sua Mesa, elaborar seu Regimento Interno e dispor sobre sua organizagéo e poli-
cia;

Il - propor a criagcéo e extingdo dos cargos de seu quadro de pessoal e servigos, dispor sobre
o provimento dos mesmos, bem como fixar e alterar os vencimentos e outras vantagens;

lIl - emendar a Lei Organica ou reforma-la;

IV - representar, pela maioria de seus membros, para efeito de intervencédo do Municipio;
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V - autorizar convénios e contratos do interesse municipal; (Decreto Legislativo 2242 de
31.03.06, torna sem eficacia o presente inciso)

VI - exercer a fiscalizacdo da administracdo financeira e orgamentaria do Municipio, com o
auxilio do Tribunal de Contas do Estado, e julgar as contas do Prefeito;

VII - sustar atos do Poder Executivo que exorbitem da sua competéncia ou se mostrem con-
trarios ao interesse publico;

VIII - fixar a remuneragéo de seus membros, do Prefeito e do Vice-Prefeito, no dltimo ano da
legislatura antes das eleicoes;

IX - Decreto Legislativo N° 2267, torna sem eficicia o presente inciso;

X - convocar qualquer Secretério, titular de autarquia ou de instituicdo de que participe o
Municipio, para prestar informagoes;

XI - mudar, temporaria ou definitivamente a sua sede;

XII - solicitar informagdes por escrito ao Executivo;

XIIl — dar posse ao Prefeito, bem como declarar extinto o seu mandato, nos casos previstos
em lei;

XIV - conceder licenca ao Prefeito;

XV - suspender a execugédo, no todo ou em parte, de qualquer ato, resolugcdo ou regulamento
municipal, que haja sido, pelo Poder Judiciario, declarado infringente a Constituicdo, a Lei Organica
ou as leis;

XVI - criar Comissdes Parlamentares de Inquérito;

XVII - propor ao Prefeito a execucdo de qualquer obra ou medida que interesse a coletividade
Ou O servigo publico;

XVIII- fixar o nimero de Vereadores para a legislatura seguinte nos termos da Legislacdo Fe-
deral vigente, a 180 (cento e oitenta) dias da respectiva eleicdo. (Suprimido p/ emenda 35);

Paragrafo Unico. suprimido. (emenda 32);

SECAO I
Dos Vereadores

Art. 74. Os Vereadores sao inviolaveis, por suas opinides e votos, no exercicio do man-
dato e na circunscricdo do Municipio.

Art. 75. Os Vereadores, no exercicio de sua competéncia, tém livre acesso aos 0rgaos
da administracéo direta e indireta do Municipio, mesmo sem prévio aviso.

Art. 76. Os Vereadores nao poderao:

| - desde a expedicao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com a administracdo publica, salvo quando o contrato obedecer
a clausula uniforme;

b) aceitar ou exercer cargo em Comissao do Municipio ou de entidade autarquica, sociedade
de economia mista e empresa publica;

Il - desde a posse:

a) serem proprietarios, controladores ou diretores de empresa que goze de favor decorrente
de contrato com pessoa juridica de direito publico ou nela exercer fungdo remunerada;

b) exercer outro mandato publico eletivo.

Art. 77. Perdera o mandato o Vereador:

| - que infringir qualquer das proibicbes estabelecidas no artigo anterior;

II - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

lIl - que deixar de comparecer, em cada Sessdo Legislativa, a terca parte das sessdes ordina-
rias da Casa, salvo licenca ou missdo autorizada;

IV - perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V - quando o decretar a Justica Eleitoral;
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VI - que sofrer condenacao criminal superior a dois anos em sentenca transitada em julgado.
8 1° As auséncias ndo serao consideradas quando autorizadas pelo plenério.

8 2° Nos casos dos incisos |, Il e VI, a perda do mandato sera decidida pela Camara, por voto
secreto e a maioria absoluta, mediante provoca¢do da Mesa ou de partido politico representado na
Casa, assegurada a ampla defesa.

8 3° Nos casos previstos nos incisos Il e IV a perda sera declarada pela Mesa da Casa, de
oficio ou mediante convocacao de qualquer de seus membros ou de partido politico representado na
Céamara Municipal, assegurada ampla defesa.

Art. 78. Nao perdera o mandato o Vereador:

| - Investido em qualquer cargo de confianca do Governo Federal ou Estadual, do Congresso
Nacional ou da Assembléia Legislativa Estadual, autarquias, empresas publicas e/ou de economia
mista ou orgaos similares dos Governos Estaduais e Federal, em cargo de Secretario ou Secretario
Adjunto Municipal, Diretor de autarquia Municipal, Procurador Juridico ou equivalente. ( Emenda n°
17 de 21.08.97).

Il - licenciado pela Casa por motivo de doenca ou para tratar, sem remuneracdo, de interesse
particular, desde que, neste caso, o afastamento ndo ultrapasse cento e vinte dias por Sesséo Le-
gislativa.

8 1° Nos casos de vaga por morte ou rendncia, de legitimo impedimento, de investidura em
funcao prevista neste artigo ou licenca, o Vereador sera substituido pelo respectivo suplente, convo-
cado nos termos da lei. (Emenda 14).

§ 2° O legitimo impedimento deve ser reconhecido pela prépria Camara e o Vereador decla-
rado impedido sera considerado como em pleno exercicio do seu mandato, sem direito a remunera-
¢ao, com a convocacéao do suplente.

§ 3° Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, far-se-a eleicdo para preenché-la se faltarem
mais de quinze meses para o término do mandato.

8§ 4° Na hip6tese do Inciso | e tratando-se de cargo no Municipio, o Vereador podera optar pe-
la remuneracédo do mandato. (Emenda n°® 17 de 21.08.97)

SECAO IV
Da Comissao Representativa

Art. 79. A Comissdo Representativa funciona no periodo de recesso parlamentar da Camara
Municipal, e tem as seguintes atribuicdes:

| - zelar pelas prerrogativas do Poder Legislativo;

Il - zelar pela observancia da Lei Organica;

lll - autorizar o Prefeito e o Vice-Prefeito a se ausentar do Municipio, do Estado e do Pais;
(emenda 15)

IV - convocar extraordinariamente a Camara;

V -tomar medidas urgentes de competéncia da Camara Municipal.

Paragrafo unico. As normas relativas ao desempenho das atribuicbes da Comissao Repre-
sentativa sdo estabelecidas no regimento Interno da Camara.

Art. 80. A Comisséo Representativa, constituida por numero impar de Vereadores, é compos-
ta pelo Presidente, Vice-Presidente e um membro de cada Bancada, com os respectivos suplentes.
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8 1° A presidéncia da Comissao Representativa cabe ao Presidente da Camara, cuja substitu-
icao.

§ 2° O numero de membros eleitos da Comissédo Representativa deve perfazer, no minimo, a
maioria absoluta da Camara, observada, quanto possivel, a proporcionalidade da representacdo
partidaria.

Art. 81. A Comissdo Representativa deve apresentar relatorios dos trabalhos por ela realiza-
dos, quando do reinicio do periodo de funcionamento ordinario da Camara.

SECAO YV
Das Comissoes

Art. 82. A Camara Municipal terd& Comissfes Permanentes e temporarias, constituidas na
forma e com as atribuicGes previstas nesta Lei Organica, no Regimento Interno ou no ato de que re-
sultar a sua criacao.

Alterado:

8 1° As ComissOes Permanentes serdo as seguintes, com atribui¢cdes previstas no Regimento
Interno da Camara Municipal: (Emenda n° 40).

| - Comisséo de Constituicao, Justica e Assuntos Internacionais;

II - Comissao de Financas e Orgamento.

[Il - Comisséo de Infraestrutura.

IV — Comissédo de Educacdo, Cultura, Salude, Desenvolvimento Social e Meio Ambiente.

§ 2° A proporcionalidade de participacao dos diversos partidos com representacdo na Cama-
ra, nas Comissdes Permanentes, sera estabelecida sobre o nimero total de integrantes de cada
Comisséo, respeitada a proporcionalidade de cada sigla partidaria.

8§ 3° A duracdo das ComissBes Permanentes sera a mesma do mandato da Mesa.

8 4° Com excecdo da Comissdo Executiva, todas as demais Comissfes Permanentes terdo
um Presidente e um Vice-Presidente eleitos entre seus membros.

8 5° As Comissdes Permanentes, com excecao da Comissado Executiva, cabera:

| - dar parecer sobre projetos de lei;

Il - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

lll - convocar Secretarios Municipais e dirigentes de 6rgdos da administracdo indireta, para
prestar informagdes sobre assuntos inerentes a suas atribui¢des;

IV - receber peticbes, reclamacdes ou queixas de qualquer pessoa contra atos ou omissdes
das autoridades ou entidades publicas;

V - solicitar depoimento de qualguer autoridade ou cidadao;

VI - apreciar e emitir parecer sobre programas de obras e planos de desenvolvimento.

8 6° Os cargos de Presidente e Vice-Presidente de Comisséo temporaria ndo serao remune-
rados.

Art. 83. Poderéo ser criadas, mediante requerimento de um terco dos membros da Casa,
Comissbes Parlamentares de Inquérito para a apuracéo de fato determinado e por prazo certo.

Paragrafo Gnico. As Comissbes Parlamentares de Inquérito serdo reconhecidos poderes de
investigacbes proprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno,
sendo suas conclusdes, para que promova a responsabilidade civil ou criminal.
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SECAO VI
Das Leis e do Processo Legislativo

Art. 84. O processo legislativo compreende a elaboracao de:

| - Emendas a Lei Organica;

Il - Leis Ordinarias e Complementares;
[l - Decretos Legislativos;

IV - Resolucdes.

Art. 85. Sdo, ainda, entre outros, objeto de deliberacdo da Camara Municipal, na forma do
Regimento Interno:

| - autorizacéo;

Il - indicacbes;

[l - requerimentos.

IV - Pedidos de Providéncias. (Emenda n° 22 e 27.11.99)

Art. 86. A Lei Organica Municipal podera ser emendada a partir da proposta:

| - de um terco, no minimo, dos vereadores;
Il - do Prefeito Municipal,
[l - da populacgéo, subscrita por cinco por cento do eleitorado do Municipio.

8 1° A proposta sera discutida e votada em duas sessoes, dentro de sessenta dias de sua a-
presentacdo ou recebimento, considerando-se aprovada se obtiver, em ambas, dois tercos dos vo-
tos favoraveis.

§ 2° A emenda sera promulgada pela Mesa da Camara Municipal, na sesséo seguinte aque-
la em que se der a aprovacao, com o respectivo niumero de ordem.

Art. 87. A iniciativa das Leis Municipais, salvo nos casos de competéncia exclusiva, cabe a
qualquer Vereador, ao Prefeito ou ao eleitorado, que a exercerd em forma de mocéo articulada,
subscrita, no minimo, por cinco por cento do eleitorado do Municipio.

Art. 88. No inicio ou em qualquer fase da tramitacdo de Projeto de Lei de iniciativa exclusiva
do Prefeito, este podera solicitar & Camara Municipal que o aprecie no prazo de quarenta e cinco di-
as a contar do pedido.

81° Se a Camara Municipal ndo se manifestar, sobre o Projeto, no prazo estabelecido no
“Caput” deste artigo, 0 mesmo sera incluido na ordem do Dia, sobrestando-se os demais assuntos,
para que se ultime a votacgao.

§ 2° Os prazos estabelecidos neste artigo ndo correrdo nos periodos de recesso da Camara
Municipal.

Art. 89. A requerimento de um terco de Vereadores, os Projetos de Leis, decorridos quarenta
dias de seu recebimento, serdo incluidos na Ordem do Dia, a requerimento do autor, aprovado pelo
plenario.

Art. 90. O projeto de lei com parecer contrario e unanime de todas as comissdes é tido como
rejeitado e sera arquivado.

Paragrafo unico. Nao havendo unanimidade o autor do projeto de lei podera requerer ao

Presidente da Camara, o seu desarquivamento, devendo ser remetido ao Plenario, com ou sem pa-
recer.
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Art. 91. A matéria constante de Projeto de Lei rejeitado, assim como a de proposta de Emen-
da a Lei Organica, havia por rejeitada, somente podera constituir objeto de novo Projeto, na mesma
sessao legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 92. Os Projetos de Lei aprovados pela Camara Municipal seréo enviados ao Prefeito que,
em aquiescendo, 0s sancionara.

§ 1° Se o Prefeito julgar o Projeto, no todo ou em parte, inconstitucional, inorganico ou contra-
rio ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente, dentro de quinze dias Uteis contados daque-
le em que o recebeu, devolvendo o projeto ou a parte vetada ao Presidente da Camara de Vereado-
res, dentro de quarenta e oito horas.

§ 2° Vetado o projeto, e devolvido a Camara, sera ele submetido, dentro de trinta dias, conta-
dos da data de seu recebimento, com ou sem parecer, a discussdo Unica, considerando-se aprova-
do se, em votacdo secreta, obtiver o voto favoravel da maioria absoluta da Camara, caso em que
seré enviado ao Prefeito para promulgacao.

§ 3° O veto parcial dever& abranger o texto integral de artigo, de paragrafo, de inciso ou de a-
linea.

8 4° Decorrido o prazo de quinze dias, o siléncio do Prefeito importara sancao.

8 5° O veto sera apreciado no prazo de trinta dias contados de seu recebimento, s6 podendo
ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos membros da Camara Municipal.

8 6° Se 0 veto for rejeitado, serd o projeto enviado ao Prefeito, para promulgacao.

§ 7° Esgotado, sem deliberacdo, o prazo estabelecido no pardgrafo segundo deste artigo, o
veto sera colocado na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais proposic¢oes, até a
sua votacao final.

§ 8° Se, nas hipoteses previstas no paragrafo segundo deste artigo, a lei ndo for promulgada
pelo Prefeito, no prazo de quarenta e oito horas, o Presidente da Camara Municipal a promulgara, e,
se este nédo o fizer em igual prazo, cabera ao Vice-Presidente do Legislativo fazé-lo.

Art. 93. O Cddigo de Obras e Caodigo de Postura, o Codigo Tributario, a Lei do Plano Diretor,
a Lei do Meio Ambiente, o Estatuto dos Funcionarios Publicos e as Leis Complementares, bem co-
mo suas alteracfes, somente serdo aprovadas pelo voto da maioria absoluta dos membros do Po-
der Legislativo.

8 1° Dos Projetos previstos no “Caput” deste artigo, bem como das respectivas exposicdes de
motivos, antes submetidos as discuss6es da Camara, sera dada divulgacdo com maior amplitude
possivel.

§ 2° Dentro de quinze dias, contados da data em que se publicarem os Projetos referidos no
paragrafo anterior, qualquer entidade da Sociedade Civil Organizada, podera apresentar emenda ao
Poder Legislativo.

SECAO VI
Da Fiscalizagdo Contéabil, Financeira e Orgamentaria

Art. 94. A fiscalizacéo contabil financeira e orcamentaria do Municipio sera exercida medi-
ante controle externo do Poder Legislativo Municipal e pelo controle interno do Poder Executivo Mu-
nicipal, instituido em lei.

Art. 95. O controle externo da Camara de Vereadores sera exercido com auxilio do Tribu-
nal de Contas do Estado, a este cabendo:
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| - exercer a auditoria contabil, financeira e orcamentéria operacional e patrimonial sobre as
contas da administracéo direta e indireta do Municipio, quanto a legalidade, economicidade, aplica-
cdo das subvencdes e renuncias de receitas;

Il - dar parecer prévio sobre as contas anuais do Prefeito Municipal e sobre as da gestao a-
nual das autarquias municipais, devendo concluir pela sua aprovacao ou rejei¢cao;

[l - julgar as contas dos administradores e demais responsaveis por dinheiro, bens e valores
publicos da administracéo direta e indireta;

IV - julgar a legalidade das concessoes iniciais de aposentadorias e pensdes, nhdo dependen-
do de sua deciséo as melhorias posteriores resultantes da lei, que n&do alterem o funcionamento do
ato concessorio;

V - apreciar para fins de registro, a legalidade dos atos de administragao de pessoal, a qual-
guer titulo, na administracéao direta e indireta, excetuados as nomeacdes para cargo de provimento
em comisséao.

§ 1° Para efeito do inciso | e Ill, deste artigo, o Prefeito Municipal remeter& ao tribunal de Con-
tas do Estado, até trinta e um de marco de cada ano, as suas contas e as dos demais 6rgdos muni-
cipais, referentes ao exercicio anterior.

§ 2° Para que o Tribunal de Contas possa exercer as atribuicdes previstas nos incisos IV e V
deste artigo o Prefeito Municipal devera encaminhar aquele, cépia de todos os atos de admisséo de
pessoal e de concessao de aposentadorias e pensoes.

8§ 3° Somente por decisédo de dois tercos dos membros da Camara de Vereadores deixara de
prevalecer o parecer prévio, emitido pelo Tribunal de Contas do Estado, sobre as contas do Prefeito
Municipal.

Art. 96. O controle interno exercido pelo Poder Executivo tera por fim:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e a execucao dos progra-
mas de governo e do orcamento do Municipio;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficiéncia da gestdo orcamenta-
ria, financeira e patrimonial nos érgdos da administragcdo municipal, bem como de recursos publicos
por entidades de direito privado;

Il - verificacdo de controlo dos atos que resultem o nascimento ou extincdo de direitos e obri-
gacoes, tais como depdsitos, consignacgdes, operacdes de crédito, inclusive recolhimento de fundos,
mutacdes e variacdes patrimoniais;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

§ 1° Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualquer irregulari-
dade, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 2° Qualquer cidadéo, partido politico, associacdo ou sindicato é parte legitima para, na for-
ma da lei denunciar irregularidades perante o Tribunal de Contas do Estado.

§ 3° As contas do Municipio ficardo, anualmente, durante sessenta dias, a disposi¢cdo de
qualquer contribuinte para exame e apreciacao, o qual poderd questionar-lhe a legitimidade nos
termos da lei.

§ 4° A prestacéo de contas do Prefeito Municipal, dos Diretores de Autarquias e do Presidente
da Camara Municipal, referente a gestédo financeira do ano anterior, sera apreciada pela Camara
Municipal até cento e vinte (120) dias ap6s o recebimento do parecer prévio do Tribunal de Contas
do Estado do Rio Grande do Sul. (emenda 10)

Acrescido: (Paragrafos acrescidos a Lei Organica pela Emenda 10 - em 09/04/96.)

8 5° O prazo estabelecido no paragrafo anterior ndo correra nos periodos de recesso parla-
mentar da Camara Municipal;
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8 6° Apenas por decisdo de dois tergos (2/3) dos membros da Camara Municipal deixara de
prevalecer o parecer prévio emitido pelo Tribunal de Contas do Estado;

§ 7° A Camara Municipal podera designar ou contratar técnico de notoria capacidade, de nivel
superior, para analisar as contas e dar parecer sem prévio julgamento.

CAPITULO V
SECAO |
Do Poder Executivo
DisposigOes Gerais

Art. 97. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos Secretarios do Municipio.

Art. 98. O Prefeito e 0 Vice-Prefeito serdo eleitos para mandato de quatro anos, devendo a
eleicdo realizar-se até noventa dias antes do término do mandato daqueles a quem devem suceder.

Art. 99. O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse na Sessao Solene de instalacdo da Ca-
mara Municipal, apds a posse dos Vereadores, prestardo o compromisso de manter e defender e
cumprir a Constituicdo, observar as leis e administrar o Municipio, visando ao bem geral dos munici-
pes.

Paragrafo unico. Se o Prefeito e o Vice-Prefeito ndo tomarem posse decorridos dez dias da
data fixada, salvo motivo de forca maior, o cargo sera declarado vago.

Art. 100. O Vice-Prefeito substituira o Prefeito em seus impedimentos e auséncias e suceder-
Ihe-& no caso de vago. (emendas 7 e 18)

8 1° O Vice-Prefeito, além de outras funcdes especificas que lhe forem conferidas por lei, au-
xiliara o Prefeito sempre que por ele for convocado.

§ 2° Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito ou vacancia dos respectivos car-
gos, serdo sucessivamente chamados ao exercicio da chefia do Executivo Municipal o Presidente,
Vice-Presidente e o 1° Secretario da Camara Municipal.

Art. 101. Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a a eleicdo noventa dias de-
pois de aberta a Ultima vaga.

Paragrafo unico. Ocorrendo vacancia apos cumpridos trés quartos do mandato do Prefeito, a
eleicdo para ambos os cargos sera feita, trinta dias depois da ultima vaga, pela Camara Municipal.

SECAO Il
Da Competéncia do Prefeito

Art. 102. Compete privativamente ao Prefeito:

| - representar o Municipio em juizo e fora dele;

Il - nomear, exonerar 0os Secretarios Municipais, os Diretores de Autarquias e Departamentos,
além de titulares de instituicbes de que participe o Municipio, na forma da lei;

[l - iniciar o processo legislativo na forma e nos casos previstos nesta Lei;

IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos e regulamentos
para a sua fiel execucao;

V - dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da administracdo municipal, na forma da
lei;

VI - vetar Projetos de Lei, total ou parcialmente;

VII - declarar a utilidade ou necessidade Publica ou o interesse social, de bens para fins de
desapropriacdo ou servicos administrativos;

VIII - expedir atos préprios de sua atividade administrativa;

IX - contratar prestacéo de servi¢cos e obras observado o processo licitatorio;
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X - planejar e promover a execuc¢ao dos servi¢gos publicos municipais;
XI - prover cargos publicos e expedir os demais atos referentes a situacéo funcional dos ser-
vidores;

Alterado: XIl - enviar ao Poder Legislativo o Plano Plurianual, o Projeto de Lei de Diretrizes or-
camentarias e as propostas do orcamento previstos nesta lei;

Alteracdo: (Item alterado da Lei Organica pela Emenda N° 02 - em 06/11/91)
XII - disciplinar o uso, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, das vias publicas e lo-
gradouros publicos;

XIll - prestar anualmente, ao Poder Legislativo, dentro de sessenta dias, apds a abertura do
ano legislativo, as contas referentes ao exercicio anterior e remete-las, em igual prazo ao Tribunal
de Contas do Estado;

XIV - prestar a Camara Municipal, dentro de dez dias as informacdes solicitadas, sobre fatos
relacionados ao Poder Executivo e sobre matéria legislativa em tramitacdo na Camara ou sujeita a
fiscalizacdo do Poder Legislativo;

XV - colocar a disposicdo da Camara Municipal de Vereadores as quantias que devem ser
despendidas em uma Unica parcela, até o dia vinte de cada més, correspondentes ao duodécimo de
sua dotacéo orcamentaria. (EMENDA N° 25 de 27/11/02);

XVI - resolver os requerimentos, reclamacdes ou representacdes que Ihe forem em matéria
de competéncia do Executivo Municipal;

XVII - disciplinar o uso, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, das vias e logradouros
publicos; (Emenda n°® 02 de 06.11.91).

XVIII - aprovar os projetos de edificacdo e planos de loteamento, arruamento e zoneamento
urbano;

XIX - solicitar auxilio da policia do Estado, para a garantia de cumprimento de seus atos;

XX - revogar atos administrativos por razdes de interesse publico e anula-los por vicio de le-
galidade, observado o devido processo legal,

XXI - administrar os bens e as rendas municipais, promover o langamento, a fiscalizacéo e a
arrecadacao de tributos;

XXII - providenciar sobre o ensino publico;

XXIII - propor ao Poder Legislativo o arrendamento, o aforamento ou a alienacéo de préprios
municipais.

XXIV - propor a divisdo administrativa do Municipio de acordo com a lei;

XXV - prestar, no prazo de quinze dias, ap6s o recebimento das indicacGes propostas pelos
Vereadores e aprovadas pela Camara Municipal, informac¢des da possibilidade ou ndo do seu aten-
dimento;

XXVI -conceder aumento de passagens em transporte coletivo do Municipio; (inciso sem efi-
cacia - Decreto Legislativo n° 1752)

XXVII - 0 Municipio, através do poder Executivo Municipal, terd o prazo maximo de 20 dias a
contar da data do recebimento para responder a respeito das providéncias tomadas com relagéo
aos pedidos e indicacdes aprovados pela Camara Municipal.

SECAO I
Da Responsabilidade do Prefeito e do Vice-Prefeito

Art. 103. Importam responsabilidades os atos do Prefeito ou Vice-Prefeito que atentem contra
a Constituicdo Federal, Constituicdo Estadual e esta Lei Organica Municipal, especialmente:

| - o livre exercicio dos poderes constituidos;

Il - o exercicio dos direitos individuais, politicos e sociais;

[l - a probidade na administracéo;

IV - o cumprimento das leis e das decisdes judiciais;

V - O envio na data aprazada, dos valores correspondentes ao duodécimo da dotacao orca-
mentaria da Camara Municipal de Vereadores. (Emenda n° 26 de 27/11/02).
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Paragrafo unico. O Processo e julgamento do Prefeito e do Vice-Prefeito obedecerdo, no
gue couber, os dispostos no artigo 86, da Constituicdo Federal.

SECAO IV
Dos Secretarios Municipais

Art. 104. Os Secretéarios do Municipio, de livre nomeacao e exoneracéo pelo Prefeito, sdo es-
colhidos dentre brasileiros, maiores de 18 anos, no gozo dos direitos politicos e estdo sujeitos, des-
de a posse, as mesmas incompatibilidades e proibicdes estabelecidas para os Vereadores, no que
couber.

Art. 105. Além das atribui¢Bes fixadas em lei, compete aos Secretérios do Municipio:

| - orientar, coordenar e executar as atividades dos 6rgdos e entidades da administracédo
municipal, na area de sua competéncia;

Il - referendar os atos e decretos do Prefeito e expedir instrucdes para execucéo das leis, de-
cretos e regulamentos relativos aos assuntos de suas Secretarias;

Il - apresentar ao Prefeito relatério anual dos servicos realizados por suas Secretarias;

IV - comparecer a Camara Municipal nos casos previstos nesta Lei Organica;

V - praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que Ihes forem delegadas pelo Prefeito.

Paragrafo unico. Os decretos, atos e regulamentos referentes aos servicos autbnomos serao
subscritos pelo Secretario de Administracao.

Art. 106. Aplica-se aos titulares de autarquias e de instituicdes de que participe o Municipio, 0
disposto nesta sec¢éo, no que couber.

Art. 107. No impedimento do Secretario Municipal e no caso de vacancia, até que assuma
novo titular, suas atribuicées serdo desempenhadas por servidor da pasta, por designacédo do Pre-
feito Municipal.

SECAO V
Dos Conselhos
Competéncia da Soberania e Participacdo Popular

Art. 108. A soberania popular sera exercida, nos termos do art. 14 da Constituicdo Federal,
pelo sufragio universal e pelo voto direto e secreto, com valor igual para todos, e nos termos da lei,
mediante:

a) plebiscito;

b) referendo;

c) iniciativa popular de lei ou de emenda a lei orgéanica;

d) participacao direta ou através de entidades representativas na co-gestdo da administracéo
ou Orgaos publicos e na fiscalizacdo dos servi¢gos e contas municipais.

Art. 109. Os casos e procedimentos para consulta plebiscitaria, referendo e iniciativa popular
serao definidos em lei.

Paragrafo Unico. O plebiscito e o referendo poderdo ser propostos pelo Prefeito, pela Cama-
ra de Vereadores, ou por 5% do eleitorado local, quorum este também exigido para a iniciativa popu-
lar de projeto de lei.

Art. 110. O Regimento Interno da Camara de Vereadores, assegurara a audiéncia publica
com entidades da sociedade civil, quer em sessées da Camara, previamente designadas, quer em
suas comissdes.
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Art. 111. Os conselhos sé@o 6rgaos governamentais, que tem por finalidade auxiliar a adminis-
tracao na orientacao, planejamento, interpretacédo e julgamento de matérias de sua competéncia.

Art. 112. A Lei especificara as atribuicdes de cada conselho, sua organizagdo, composicao,
funcionamento, forma de nomeacéo de titular e suplente e prazo de duracdo do mandato.

Art. 113. Os conselhos municipais sdo compostos por um namero impar de membros, obser-
vando, quando for o caso, a representatividade da administracdo das entidades publicas, classistas
e da sociedade civil e organizada.

TiTULO Il
Da Ordem Financeira e Tributacdo de Or¢camento
CAPITULO |
Do Sistema Tributario
SECAO |
Disposicbes Gerais

Art. 114. Obedecidos os principios estabelecidos na Constituicdo Federal, nesta Lei Organi-
ca, em Leis Complementares e ordinarias e nas demais normas gerais de Direito Tributario, sao tri-
butos municipais os impostos, as taxas e as contribuices de melhoria, instituidas por lei municipal.

Art. 115. A concesséao de anistia, remissdo, isencéo, beneficios e incentivos fiscais, que en-
volva matéria tributaria ou dilatacdo de prazos de pagamentos de tributos, s6 podera ser feita com a
autorizacdo da Camara Municipal.

Alteracdo: (Paragrafo alterado da Lei Organica pela Emenda 08 - em 22/08/95.)

8 1° Os beneficios a que se refere este artigo, serdo concedidos por prazo determinado, ob-
servados os interesses municipais na implantacdo de novas industrias, independente do final do e-
xercicio de cada legislatura.

Suprimido: § 2° A concessao de anistia ou remisséo fiscal no ultimo exercicio de cada legislatura sé
podera ser admitido no caso de calamidade publica.)

Art. 116. Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serdo graduados segun-
do a capacidade econdémica do contribuinte.

SECAO Il
Dos Impostos Municipais

Art. 117. Compete ao Municipio instituir impostos sobre:

| - propriedade predial e territorial urbana;

Il - transmissao “Inter-Vivos”, a qualquer titulo, por ato oneroso de bens imdveis por natureza
ou acessao fisica e de direitos a sua aquisi¢ao;

Il - vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto 0leo diesel e gas liquefeito de
petréleo;

IV - servigos de qualquer natureza, ndo compreendidos no artigo 155, I, “b”, da Constituigdo
Federal, ficando as exportagBes de servicos para o exterior excluidas da incidéncia deste imposto,
para o qual as aliquotas maximas seréo fixadas em Lei Complementar.

§ 1° Sera divulgado, até o ultimo dia do més subsequente ao da arrecadacdo, os montantes
de cada um dos tributos arrecadados e os recursos recebidos.

§ 2° Na cobranca dos impostos mencionados no item Il, aplicam-se as regras constantes do
art. 156, 88 2° e 3° da Constituicdo Federal.
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CAPITULO II
Das Financas Publicas
SECAO |
Disposi¢cbes Gerais

Art. 118. Lei Complementar dispora sobre as finangas publicas municipais, observados os
principios estabelecidos na Constituicdo Federal, Estadual e em Lei Complementar Federal.

Art. 119. Sera assegurado ao Municipio, sempre que ocorrer suprimento de recursos a tercei-
ros por forca de convénios, o controle de sua aplicacao nas finalidades a que se destinam.

SECAO Il
Do Orcamento

Art. 120. A Receita e a Despesa Publica obedecerdo as seguintes leis de iniciativa do Poder
Executivo:

| - do Plano Plurianual de Investimentos;
Il - de Diretrizes Orcamentarias;
lIl - dos Orcamentos anuais;

8 1° A Lei que aprovar o Plano Plurianual estabelecera as diretrizes, objetivos e metas, quan-
tificadas fisica e financeiramente, dos programas da administracdo direta e indireta.

§ 2° O Plano Plurianual sera elaborado em consonéncia com o plano global de desenvolvi-
mento econdmico e social do Municipio podendo ser revisto quando necessario.

8 3° A Lei de Diretrizes Or¢camentarias compreenderd as metas e prioridades da administra-
cdo publica municipal, contidas no Plano Plurianual, para o exercicio financeiro subsequente, orien-
tara a elaboracdo dos orcamentos anuais da administracao direta e indireta.

8 4° Os Orgamentos anuais, compatibilizados com o Plano Plurianual e elaborados em con-
formidade com a lei de Diretrizes Orcamentérias, serdo as seguintes:

I - O Orcamento geral da administracéo direta, compreendendo as receitas e despesas do
Poder Municipal;
II - o Orcamento da autarquia municipal.

8 5° O orcamento geral da administracdo direta serd acompanhado:

| - da consolidacao geral dos orcamentos previstos nos incisos | e Il do paragrafo anterior;
Il - demonstrativo de todas as despesas realizadas no primeiro semestre do exercicio da ela-
boracdo da proposta orcamentaria.

8 6° As Leis orcamentérias incluirdo obrigatoriamente na previsdo da receita e de sua aplica-
cao todos os recursos de transferéncias, inclusive os oriundos de convénios com outras esferas do
governo e os destinados a fundos especiais.

8 7° As despesas com publicidade de quaisquer 6rgéo ou entidades da administragcéo direta,
deverdo ser objeto de dotacdo orcamentaria especifica, com denominacao publicidade, de cada 6r-
gao as quais nao podem ser complementadas ou suplementadas senao atraves de lei especifica.

§ 8° Os orgamentos anuais e a Lei de Diretrizes Orgcamentarias, compatibilizados com o Pla-
no Plurianual, deverao ser regionalizados e teréo, entre suas finalidades, a de reduzir desigualdades
sociais.
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8 9° A Lei Orcamentéria ndo contera dispositivo estranho a previsdo da receita e a fixacdo da
despesa, excluindo-se da proibicao:

| - aautorizacdo para abertura de créditos suplementares;

Il - a contratacdo de operacdes de crédito, ainda que por antecipacdo de receita nos termos
da lei;

Il - a forma de aplicacédo do superavit ou 0 modo de cobrir o déficit.

8 10 Os Poderes Executivo e Legislativo promoveréo a participagdo direta dos cidadaos san-
tanenses e entidades civis legalmente constituidas no processo de elaboracédo, aprovacao e controle
da execucédo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Or¢camentarias e do Orcamento anual. (E-
menda n° 20).

Art. 121. O Poder Executivo publicara, até o 30° dia ap0s o encerramento de cada més, rela-
tério resumido da execucdo orcamentaria, bem como apresentard ao Poder Legislativo, trimestral-
mente, o comportamento das financas publicas e da evolucdo da divida publica, devendo constar no
demonstrativo correspondente aos trimestres civis do ano:

| - as receitas, despesas e evolucdo da divida publica da administracéo direta, indireta, cons-
tantes do seu orgamento, em seus valores mensais;

Il - os valores realizados desde o inicio do exercicio até o ultimo més do trimestre objetivo da
analise financeira;

lIl - a comparacdo mensal dos valores do inciso anterior com 0s correspondentes previstos no
Orcamento ja atualizado por suas alteracdes;

IV - as previsdes atualizadas de seus valores até o final do exercicio financeiro.

Art. 122. A lei disciplinara o acompanhamento fisico-financeiro do Plano Plurianual e dos Or-
¢amentos anuais. Alterado: (Emenda n° 37).

Art. 123. Os Projetos de Lei do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentarias e do Or-
camento Anual, serdo enviados pelo Prefeito Municipal a Camara Municipal nos seguintes prazos:

a) O Projeto de Lei Plano Plurianual de Investimento, até 30 de junho do primeiro ano de
mandato do Prefeito Municipal;

b) O Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias, anualmente, até 31 de agosto;

c) Os Projetos de Lei dos Orgcamentos anuais, anualmente, até 31 de outubro;

Art. 124. Os Projetos de Lei de Lei que trata o artigo anterior, apos a apreciacao pela Camara
de Vereadores, deverao ser devolvidas para a sancao do Prefeito Municipal nos seguintes prazos:

a) Do Plano Plurianual de Investimento, até 15 de julho do primeiro ano de mandato do Pre-
feito Municipal;

b) Das Diretrizes Orcamentarias, anualmente, até 15 de outubro;

c) O Projeto de Lei Orcamentaria, anualmente, até 15 de dezembro.

Paragrafo Unico. Se os Projetos de Lei a que se refere o presente artigo ndo forem devolvi-
dos para sang¢ao nos prazos nele previstos, serdo os mesmos promulgados por decurso de prazo”.
(emenda 34);

Art. 125. O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara Municipal para propor mo-
dificagbes nos projetos do Plano Plurianual, das diretrizes orgcamentarias, dos orgamentos anuais e

dos créditos adicionais, enquanto nao iniciadas a votagdo, na Comissdo Permanente, da parte cuja
alteracao se propoe.
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8§ 1° Os projetos de lei do Plano Plurianual, das diretrizes orgcamentéarias e do orcamento anu-
al, serdo enviados pelo Prefeito Municipal a Camara, nos termos da Lei Complementar prevista no
art. 165, 8 9° da Constituicdo Federal.

§ 2° Os recursos que, em decorréncia do veto, emenda ou rejeicdo do projeto de lei orgamen-
taria anual, ficaram sem despesas correspondentes, poderdo ser utilizados, conforme o caso, medi-
ante créditos especiais ou suplementares, com prévia autorizacao legislativa.

Art. 126. Sao vedados:

| - 0 inicio de programas ou projetos nao incluidos nas leis orcamentarias anuais;

Il - a realizacdo de despesas ou de tomadas de obrigacGes diretas que excedam os créditos
or¢camentarios ou adicionais;

[l - a vinculac&o da receita de impostos a 6rgaos, fundos ou despesas, ressalvadas a reparti-
¢ao do produto da arrecadacao dos impostos, a destinagcédo de recursos para manutencao e desen-
volvimento do ensino, da pesquisa cientifica e tecnoldgica, bem como a prestacédo de garantias as
operacdes de crédito por antecipacdo de receita, previstas na Constituicdo Federal;

IV - a abertura de crédito suplementar ou especial, sem prévia autorizacdo legislativa, sem in-
dicag&o dos recursos correspondentes;

V - a transposicao, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma dotacao para ou-
tra ou de érgdo para outro, sem prévia autorizacdo legislativa;

VI - a concessao ou utilizacao de créditos ilimitados;

VII - a instituicdo de fundos especiais de qualquer natureza, sem prévia autorizagao legislati-
va.

§ 1° Nenhum investimento, cuja execucdo ultrapasse a um exercicio financeiro, podera ser i-
niciado sem prévia inclusdo no plano plurianual ou sem lei que autorize a sua inclusé@o, sob pena de
crime de responsabilidade.

§ 2° Os creditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro em que fo-
rem autorizados, salvo se o ato de autorizacdo for promulgado nos ultimos quatro meses daquele
exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, serdo incorporados ao orcamento do
exercicio financeiro subsequente.

§ 3° A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para atender as despesas
imprevisiveis e urgentes, “caso de calamidade publica”.

Art. 127. As despesas com pessoal ativo e inativo ndo poderdo exceder aos limites estabele-
cidos em Lei Complementar Federal.

Paragrafo Unico. A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracao, a cria-
cdo de cargos ou alteracdo de estrutura de carreira, bem como a admissao de pessoal a qualquer ti-
tulo, s6 poderéo ser feitas:

| - se houver prévia dotacao orcamentéria suficiente para atender as projecdes de despesa de
pessoal e aos acréscimos dela decorrente;
Il - se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes orgcamentarias.

TITULO I
Da Ordem Econdmica
SECAO |
Disposi¢cbes Gerais

Art. 128. A ordem econdmica, fundada na valorizacdo do trabalho humano e na livre iniciati-
va, tem por fim assegurar a todos existéncia digna, conforme os ditames da justi¢a social.
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Art. 129. Dentro do possivel, deverdo constar no plano plurianual, recursos para a construgao
de casa propria, especialmente as de carater popular.

Art. 130. E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade econdmica, indepen-
dente de autorizacao de 6rgéos publicos, salvo nos casos previstos em lei.

Art. 131. O Municipio promovera e incentivara o turismo como fator de desenvolvimento soci-
al e econbmico.

Art. 132. O Municipio prestara assisténcia técnica aos trabalhadores rurais, aos pequenos a-
gricultores e as organizacoes legais.

Paragrafo unico. Sdo isentas de impostos as respectivas Cooperativas.

Art. 133. O Municipio poderd promover a desapropriacdo de imével por necessidade ou utili-
dade publica ou para atender interesse social.

Art. 134. O Municipio facilitara, na forma da Lei, a fixacdo do homem a terra, estabelecendo
planos de instalacdo de granjas cooperativas, com o aproveitamento de terras de seu dominio.

Art. 135. S&o isentos de tributos os veiculos de tracdo animal e demais instrumentos de tra-
balho do pequeno agricultor, empregados no servico da propria lavoura ou no transporte de seus
produtos, na forma que a lei estabelecer.

Art. 136. O Municipio regulara suas atividades sociais, favorecendo e coordenando as inicia-
tivas particulares que visem a esses objetivos.

Art. 137. A Lei dispora sobre o regime das empresas concessionarias de servi¢co publico mu-
nicipal, estabelecendo:

| - a obrigatoriedade de manter servigos adequados;
Il - tarifas que permitam a justa remuneracdo do capital, 0 melhoramento e a expansao dos
servicos e assegurem o equilibrio econémico-financeiro da concesséo ou permissao.

Paragrafo Unico. A fiscalizacdo dos servicos referido neste artigo sera feita pelo Municipio,
através de seus 6rgaos proprios e, nas atividades afetas a outras esferas do poder publico, através
de convénio.

Art. 138. As tarifas de taxis e transporte coletivo serdo da inteira responsabilidade e compe-
téncia do Poder Executivo, observado o mapa de custo, fiscalizado pela Prefeitura Municipal, no se-
tor competente, e decretado pelo Executivo. (Declarado sem eficacia — Decreto Legislativo n® 1752);

Paragrafo unico. O Executivo enviara a Camara de Vereadores, até o quinto dia atil do De-
creto, mapas e estudos que justificaram a medida.

SECAO Il
Da Ordem Econdmica e Social

Art. 139. O Municipio estabelecera politica de transporte publico de passageiros, para a or-
ganizagao, o planejamento e a execucgao deste servigo.

Paragrafo Unico. A politica de transporte publico de passageiros devera estar compatibiliza-
da com o objetivo da politica de desenvolvimento rural e urbano e, visara a:

| - assegurar 0 acesso da populacdo aos locais de emprego e consumo, de educacgéo e sau-
de, lazer e cultura, bem como outros fins econdmicos e sociais;

Il - otimizar os servigos, para a melhoria da qualidade de vida da populacgao;

[l - minimizar os niveis de interferéncia no meio ambiente;
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IV - contribuir para o desenvolvimento e a integracdo da zona rural e urbana.

Art. 140. A lei instituira o Sistema Municipal de Transporte Publico de passageiros, que sera
integrado, pelas linhas urbanas e pelas linhas de integracdo que operam entre a sede do Municipio
e as aglomeracgdes populacionais da zona rural.

Paragrafo unico. A lei de que trata este artigo dispora obrigatoriamente sobre:

| -0 regime das empresas concessionarias ou permissionarias dos servigcos de transporte,
o carater especial de seus contratos e de sua prorrogacdo, bem como as condi¢cdes de caducidade,
fiscalizagc&o e rescisdo de concessao ou permissao;

[l - o direito dos usuarios;

lll - as diretrizes para politica tarifaria;

IV - os niveis minimos qualitativos e quantitativos dos servigcos prestados;

V - osinstrumentos de implementacao e as reformas de participagdo comunitaria.

Alteracdo: (Artigo alterado da Lei Organica pela Emenda 16 - em 10/06/97.)

Art. 141. O prazo de contrato de CONCESSAO para exploracéo do transporte coletivo Urba-
no e Rural com empresas particulares sera até 12 (doze) anos.

8§ 1° As empresas concessiondarias deveréo renovar em 20% a frota a cada dois anos da vi-
géncia do contrato de concessao levando-se em consideragcédo o ano de fabricacédo do veiculo.

§ 2° A renovagéo por igual periodo contratual sera somente para as empresas que cumprirem
o disposto no § 1° desta Lei.

§ 3° O prazo de contrato de permissao para exploracéo do transporte coletivo Urbano e Rural,
com empresas particulares, seré fixado com base em Lei Especial.

§ 4° Havera a revogacao destes contratos a qualquer tempo, quando houver descumprimento
das leis especiais municipais que regulamentem os contratos de concessao ou permissdo destes
transportes, especialmente do § 1° desta Lei.

Art. 142. O Poder Publico Municipal podera implantar uma linha regular de transporte coletivo
urbano entre as cidades de Sant’Ana do Livramento e Rivera.

SECAO I
Da Habitacao

Art. 143. A lei estabelecera a politica de habitacdo, a qual devera prever a articulacéo e inte-
gracao das acbes do Poder Publico e a participacdo das comunidades organizadas, bem como os
instrumentos institucionais e financeiros para sua execucao.

8 1° A distribuicdo de recursos publicos priorizara o atendimento das necessidades sociais,
nos termos da politica municipal de habitacdo e, sera prevista no plano plurianual do Municipio e no
orcamento municipal, o qual destinara recursos especificos para programas de habitacdo de inte-
resse social.

§ 2° Do montante dos investimentos do Municipio em programas habitacionais, pelo menos
setenta por cento serédo destinados para suprir a deficiéncia de moradia de familias de baixa renda.

Art. 144. O Municipio estabelecera programas destinados a facilitar o acesso da populacao a
habitacdo, como condi¢cdo essencial a qualidade de vida e ao desenvolvimento socioeconémico e
cultural.
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Paragrafo Unico. Os programas de interesse social serdo promovidos e executados com a
colaboracéo da sociedade e objetivardo prioritariamente:

| - aregularizacao fundiaria;
Il - a dotacao de infraestrutura basica e de equipamentos sociais;
[l - a implantacdo de empreendimentos habitacionais.

Art. 145. O Municipio a fim de facilitar o acesso a habitacdo, apoiara a constru¢cdo de moradi-
as populares, realizadas pelos préprios interessados, por cooperativas habitacionais e através de
outras modalidades alternativas.

Art. 146. O Municipio podera realizar convénios para a realizacdo de pesquisas habitacionais,
de preferéncia com estabelecimentos de Ensino Superior, para conhecer a realidade municipal.

Art. 147. O Poder Publico Municipal criara o Conselho Municipal de Habitacdo, que devera
ser integrado por representantes do Executivo Municipal, Legislativo Municipal, Sindicato e Associa-
¢Oes de Bairros.

Paragrafo Unico. Lei Complementar dispord a respeito da forma de constituicdo, atribuicbes
e funcionamento do Conselho Municipal de Habitacao.

Art. 148. O Municipio poderé criar um fundo rotativo para habitacdo que tera suas atribuicdes
e funcionamento estabelecidos através de lei.

SECAO IV
Da Politica Urbana

Art. 149. A politica urbana a ser formulada pelo Poder Publico Municipal tera como objetivo o
pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e a garantia do bem estar de sua populacéo.

Art. 150. A execucgdo da politica urbana estara condicionada as fungfes sociais da cidade
compreendida como direito de acesso de todo o cidaddo a moradia, transporte publico, saneamento,
energia, abastecimento, iluminagéo publica, comunicacdo, educacao, saude, lazer e seguranca, as-
sim como a preservacgao do patriménio ambiental e cultural.

Art. 151. Para assegurar as funcdes sociais da cidade e da propriedade, o Poder Publico usa-
ra, principalmente, dos seguintes instrumentos:

| - imposto progressivo no tempo sobre o imével;

Il - desapropriacéo por interesse social ou utilidade publica

[l - discriminacgdo de terras publicas, destinadas prioritariamente;
IV - inventérios, registros, vigilancia e tombamentos de imoveis;
V - contribuicdo de melhoria;

VI - taxacdo dos vazios urbanos.

Art. 152. O estabelecimento de diretrizes e normas relativas ao desenvolvimento urbano de-
vera asseguratr:

| - aurbanizacéo, a regularizacdo fundiaria e a titulacdo das areas onde estejam situadas a
populacéo favelada e de baixa renda, sem remoc¢édo dos moradores, salvo em area de risco, median-
te consulta obrigatéria a populacao envolvida;

Il - a preservacéo, a protecao e a recuperacao do meio ambiente natural e cultural;

Il - a criacdo de &reas de especial interesse urbanistico, social, ambiental, turistico e de utili-
zacao publica;

IV - a participacdo das entidades comunitarias no estudo, no encaminhamento e na solugéo
dos problemas, planos, programas e projetos.
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Art. 153. O Municipio assegurara a participacdo das entidades comunitarias, legalmente
constituidas, na definicdo do Plano Diretor e das diretrizes gerais de ocupacao do territério, bem
como na elaboracéo e implementacéo dos planos, programas e projetos que Ihes sejam concernen-
tes.

SECAO V
Da Assisténcia Social

Art. 154. O Municipio prestara assisténcia social a quem dela necessitar, visando, entre ou-
tros os seguintes objetivos:

| - protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

Il - amparo aos carentes desassistidos;

[l - promocéo de integracdo ao mercado de trabalho;

IV - habilitagéo e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia e promocéo de sua inte-
gracdo a vida social e comunitaria.

§ 1° Para a execucgao das acdes acima descritas, 0 municipio destinara no minimo 5% (cinco
por cento) das verbas orgcamentarias de sua receita de recursos proprios para a gestao e prestacao
da assisténcia social.

§ 2° O referido valor devera ser destinado ao fundo Municipal de Assisténcia Social. (Emenda
N° 23 de 27.11.02);

Art. 155. As pessoas com menos de dez e mais de sessenta e cinco anos de idade terdo pri-
oridade em todos os programas de natureza social do Municipio, desde que comprovada a insufici-
éncia de recursos.

Art. 156. O Municipio, concorrentemente com os Poderes Publicos Federal e Estadual, bem
como entidades assistenciais particulares, participara de projetos que visem a absorver a Mao-de-
obra do excepcional, no mercado de trabalho dos diversos setores da comunidade.

Art. 157. Toda a pessoa portadora de deficiéncia tera prioridade de atendimento em qualquer
reparticdo publica municipal.

TiTULO IV
CAPITULO |
Do Solo Urbano, da Ecologia e da Saude

Art. 158. O Poder Publico exercera a politica de desenvolvimento urbano objetivando ordenar
o pleno desenvolvimento das fung¢des sociais da cidade e garantir o bem estar de seus habitantes,
observadas as diretrizes gerais.

§ 1° O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, € instrumento basico da politica de
desenvolvimento e de expanséao urbana.

§ 2° A propriedade urbana cumpre sua funcdo social, quando atende as exigéncias funda-
mentais de ordenacao da cidade, expressas no Plano Diretor.

§ 3° O Poder Publico Municipal devera, mediante lei especifica para a area incluida no Plano
Diretor, exigir, nos termos da Lei Federal, do proprietario do solo urbano néo edificado, subtilizado,
gue promova seu adequado aproveitamento, sob pena, sucessivamente, de:

| - parcelamento ou edificacdo compulsorios;
Il - imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressiva no tempo.
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Art. 159. O Poder Publico Municipal, deve promover a recuperacdo dos bolsées de favela-
mento, através de areas municipais destinadas especificamente para esse fim, integrando-os na ma-
lha urbana e colocando a infraestrutura basica para habilitacao.

Art. 160. Para o parcelamento do solo urbano, no tocante a loteamentos, devera o proprieta-
rio encaminhar a Prefeitura Municipal, o anteprojeto de loteamentos, onde devera constar o sistema
viario e aéreo de uso institucional e mais um lote para instalacdo de Posto de Saude e Seguranca.

CAPITULO Il
Da Ecologia

Art. 161. Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso co-
mum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se, ao Poder Publico e a coletividade,
o dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras geracoes.

Art. 162. Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao Poder Publico:

| - conservar as obras e monumentos artisticos, historicos, paisagisticos e naturais tomba-
dos por lei ou por Decreto, responsabilizando-se obrigatoriamente, na forma da lei, o agente publico
em caso de ruina, de deterioracdo da obra ou monumento;

Il - licenciar a localizag&o, instalacédo e operacao de atividades potencialmente poluidoras ou
agressoras do meio ambiente, através do 6rgado municipal de meio ambiente;

Il - determinar a realizacdo de estudo prévio de impacto ambiental para a implantacéo e ope-
racao de atividade que possa causar significativa degradacdo do meio ambiente;

IV - organizar o Conselho Municipal do Meio Ambiente;

V - fomentar e auxiliar tecnicamente as associacdes de protecdo ao meio ambiente, constitu-
idas na forma da lei, respeitada sua independéncia de atuacao;

VI - criar e manter uma guarda municipal,

VII - estabelecer, na forma da lei, o transito de matérias radioativos e perigosos na zona ur-
bana;

VIII- fiscalizar o transporte e a localizacdo de substancias quimicas perigosas, de agrotoxicos
e biocidas.

Art. 163. As pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, que exercerem atividades
consideradas potencialmente poluidoras, sdo responsaveis pela coleta, tratamento e destinacao final
adequado dos residuos e poluentes por elas gerados.

Art. 164. O Poder Publico Municipal € obrigado a exigir a reconstituicdo do ambiente degra-
dado, resultante da mineracéo, conforme dispdes o § 2°, do Art. 225, da Constituicdo Federal.

Art. 165. O Poder Publico, por si ou por seus concessionarios, € obrigado a coletar, transpor-
tar, tratar e destinar adequadamente os residuos sélidos domiciliares e de limpeza urbana.

Art. 166. O Poder Publico Municipal, por si ou por seus concessionarios, é obrigado a tratar
0s esgotos domeésticos por ele coletados.

Art. 167. Poderdo ser criados, por lei, incentivos especiais para a preservacao das areas de
interesse ecoldgico de propriedades privadas.

Art. 168. A arborizacdo de parques e jardins, de vias publicas e de outros logradouros, dar-
se-4, no minimo, em sua metade, com a utilizagdo de esséncias nativas, ecologicamente recomen-
dadas.

Art. 169. Os efluentes das industrias serao tratados na forma da lei.
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CAPITULO IlI
Da Saude

Art. 170. A saude é direito de todos os municipes e dever do Poder Publico, assegurada me-
diante politicas sociais e econdmicas, que visem a eliminacdo do risco de doencas e de outros agra-
VOS €, ao acesso universal e igualitario, as acdes e servicos para a promogao e recuperacao.

Art. 171. Ao Municipio compete prestar, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do
Estado, servigos de atendimento a saude publica.

Art. 172. O Municipio implantara o Sistema Municipal de Saude, que sera financiado com re-
cursos do orcamento do Municipio, do Estado e da Unido, além de outras fontes.

Paragrafo unico. As instituicdes privadas poderao participar de forma suplementar do Siste-
ma Municipal da Saude, mediante contrato publico ou convénio, tendo preferéncia as entidades fi-
lantropicas e as sem fins lucrativos.

Art. 173. Sdo competéncias do Municipio, exercidas pela Secretaria da Saude ou equivalen-
te:

| - a assisténcia a saude;

Il - garantir aos profissionais da saude, capacitacdo e reciclagem permanentes, condi¢cdes
adequadas de trabalho para a execucao de suas atividades em todos 0s niveis;

lll - a elaboracéo e atualizacdo do Plano Municipal da Saude, em termos de prioridades e es-
tratégias municipais em consonancia com o Plano Estadual de Saude.

Art. 174. Fica vedada a cobranca ao usudrio pela prestacdo de servicos de assisténcia a sa-
Gde, publicos ou contratos pela administracéo publica.

Art. 175. E vedada a destinacdo de recursos publicos para auxilios ou subvencdes a institui-
¢Oes particulares com fins lucrativos.

Art. 176. O Municipio dara prioridade a assisténcia médica materno-infantil e, ainda:

| - & unificac@o de recursos técnicos ja existentes, mesmo antes da implantacdo do SUS, a
fim de evitar a dispersao dos servicos;

Il - a formacdo de convénios para servicos médicos, reunindo as trés areas, federal, estadual
e municipal, para normatizacdo dos servicos;

[Il - manutencéo da esfera de saneamento basico, ligado indissoluvelmente a area da saude;

IV - énfase ao planejamento familiar preferentemente a difusdo dos recursos existentes.

Art. 177. E vedado o uso do fumo em reparticdes publicas municipais e locais publicos que
manipulem alimentos e também em veiculos de transporte coletivo.

Paragrafo unico. Nos restaurantes, boates e outras casas noturnas, serdo afixados cartazes,
alertando que o fumo faz mal a saude.

Art. 178. O Municipio prestara assisténcia social, educacional e a satude dos deficientes fisi-
COS, sensoriais e mentais, visando a sua integracao social e profissional, através de seus préprios
orgaos ou de convénios com o Estado e instituicbes privadas.

Art. 179. O Municipio realizara uma politica especial de prevencéo, tratamento de reabilitacdo
e integracdo da pessoa portadora de deficiéncia e altas habilidades: (emenda 28)

| - reserva de cinco por cento dos cargos da administracdo direta e indireta a pessoas por-
tadoras de deficiéncia, nos termos da lei;
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Il -isencdo de impostos municipais para imoveis, instalagfes, servi¢os, equipamentos e ins-
tituicbes que sejam indispensaveis para suprir necessidades especiais dos deficientes fisicos e de-
senvolver atividades econémicas;

Il - o Municipio criara mecanismos mediante incentivos fiscais, que estimulem as empresas
absorver a méo de obra dos deficientes;

IV - ajudar a manter, mediante incentivos financeiros as entidades ligadas a prevencao, tra-
tamento, reabilitacéo e integracéo dos deficientes e superdotados;

V - garantir as pessoas deficientes as condi¢des para a pratica de educacao fisica, do lazer e
do esporte, incluindo, inclusive em curriculo educacional,

VI - sera garantida mediante convénio, a educacao especializada, na area municipal, aos de-
ficientes, em qualquer idade, em escolas especificas ou classes especiais, bem como aos superdo-
tados;

VIl - a participagéo da populacdo, na formulagdo das politicas e no controle das agdes gover-
namentais, na area da assisténcia social dos deficientes fisicos, sensoriais e mentais, sera garantida
através do Conselho Municipal de Entidades Assistenciais;

Alteracéo: (Item alterado da Lei Organica pela Emenda N° 04 - em 06/08/93)

VIII- é assegurada aos deficientes fisicos e mentais e aos idosos com mais de sessenta anos
de idade, comprovadamente carentes, a gratuidade do transporte coletivo municipal, nos termos que
a lei determinar.

Art. 180. O Municipio participara, juntamente com o Estado e a Unido, na fiscalizacdo de ali-
mentos da fonte de produg&o ao consumidor.

Art. 181. E dever do Municipio a extens&o progressiva do saneamento béasico a toda popula-
cao urbana e rural, como condicdo basica da qualidade de vida, da protecdo ambiental e do desen-
volvimento social.

Art. 182. O Municipio, de forma integrada ao Sistema Unico de Salde - SUS, formulara politi-
ca e planejamento da execucdo das acdes de saneamento basico, respeitada as diretrizes estadu-
ais, quanto ao meio ambiente, recursos natuhidricos e desenvolvimento urbano.

Art. 183. O Municipio concedera estimulos especiais, mediante lei, as pessoas fisicas, com
menos de sessenta e cinco anos de idade, com capacidade civil plena, residentes em territério mu-
nicipal, que doaram, em vida, 6rgdos ou partes de seu corpo, passiveis de serem transplantados
guando de sua morte, com o proposito de restabelecer fungdes vitais a vida, observando-se o se-
guinte principio:

| - os doadores teréo prioridade de atendimento a satde junto as unidades sanitarias, ambula-
toriais ou hospitalares, integradas ao SUS (Sistema Unico de Saude) ou a outro sistema oficial que o
venha suceder.

TiTULO VvV
Da Educacéo, da Cultura, do Desporto e do Turismo

Art. 184. A Educacéo, direito de todos, dever do Estado, da Familia e também do municipio,
alicercada na justica social, na democracia, no respeito aos direitos humanos, ao meio ambiente e
aos valores culturais, destacados os regionais, sera impulsionada e estimulada pelo Poder Publico
Municipal, com a participacdo da comunidade, objetivando o desenvolvimento do educando como
pessoa, a sua preparacao e qualificacdo para o trabalho e o exercicio da cidadania, a fim de torna-lo
um individuo inserido no meio em que vive e um agente transformador da sociedade.

Art. 185. O ensino publico municipal sera desenvolvido de acordo com os principios estabe-
lecidos nas Constituicbes Federal e Estadual, devendo, ainda:
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| - estimular, no educando, o desenvolvimento da responsabilidade, do espirito critico, da cria-
tividade e da vivéncia fraterna, para que a Escola, juntamente com os demais envolvidos na educa-
céo, seja solidaria, cooperativa, participativa e comprometida com as transformacdes da sociedade;
Il - adequar o ensino a realidade de cada comunidade escolar.

Art. 186. E dever do Municipio:

| - manter obrigatoriamente, o ensino fundamental e a educacgéo pré-escolar;

Il - promover, progressivamente, a ampliacdo das séries do ensino fundamental das escolas
municipais da zona urbana transformando-as em escolas fundamentais completas;

[l - implantar, gradativamente, nas zonas rurais, obedecendo as necessidades das comu-
nidades escolares, as “Escolas Pd6lo” do ensino fundamental completo, garantindo, assim, maior so-
cializacao e integracdo das comunidades educativas rurais;

IV - organizar o Sistema Municipal de Ensino;

V - garantir o Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal,

VI - criar o Conselho Municipal de Educacgéo, como parte integrante do Sistema Municipal de
Ensino, garantindo a participacdo de todos os segmentos envolvidos no processo educativo, tanto
na sua elaboracéo quanto na sua composicao;

VII - elaborar o Plano Municipal de Educacao, de duracgéo plurianual,

VIII- proceder o recenseamento dos educandos para o ensino fundamental, fazendo-lhes a-
nualmente a chamada, e acompanhar o cumprimento do dever de frequéncia obrigatéria dos alunos
das escolas pertencentes ao Sistema Municipal de Ensino.

§ 1° E assegurada a participacdo dos professores publicos municipais, na elaboracéo do Pla-
no de Carreira do Magistério, garantida a valorizacdo da qualificacdo e da titulacdo profissional, in-
dependentemente do nivel escolar que atue, inclusive, mediante a fixacdo de piso salarial, bem co-
mo de promocdes por merecimento e por antiguidade;

§ 2° O Plano Municipal de Educagéo, em consonancia com os Planos Nacionais e Estaduais
de Educacéo, estabelecera a politica educacional proposta para o Municipio, conduzindo a:

| - erradicacdo do analfabetismo;

Il - universalizacdo do atendimento escolar;

Il - preparacéo e a qualificacdo para o trabalho;

IV - promocao humanistica, cientifica e tecnoldgica.

Art. 187. E também dever do Municipio, atendidas as suas possibilidades e as necessidades
para tanto:

| - oferecer, progressivamente, ensino noturno regular nas escolas da rede de ensino munici-
pal da zona urbana e da zona rural,

Il - criar escolas municipais agricolas de ensino fundamental completo, obedecendo as regi-
Oes prioritarias para sua instalacao;

lIl - prover meios que possibilitem a construcdo de escolas que oferecam horério integral,
proporcionando aos educandos o ensino formal e informal;

IV - possibilitar programas complementares de saude e de alimentag@o, com recursos de con-
tribuicdes sociais ou verbas orcamentarias que néo as destinadas a educacao.

Art. 188. E, ainda, dever do Municipio, dentro de suas possibilidades e em regime de colabo-
racdo com os Sistemas Federal e Estadual de Educacéo, favorecer:

| - 0 ensino supletivo de adolescentes e de adultos;

Il - atendimento especial as pessoas portadoras de deficiéncia e altas habilidades; (emenda
27)

lll - o desenvolvimento do ensino médio, assegurado o principio de gratuidade e progressi-
vamente, o da obrigatoriedade.
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Paragrafo Uunico. O atendimento de que trata o inciso Il deste artigo, podera ser efetivado a-
través de destinacdo de verbas, para instruir a modalidade de educacdo especial através de
atendimento de classes especiais e salas de recursos em todas as areas de deficiéncias e altas ha-
bilidades. (emenda 27).

Art. 189. O acesso ao ensino obrigatoério e gratuito € direito publico subjetivo.

8 1° O nao oferecimento do ensino obrigatorio gratuito ou a sua oferta pelo Poder  Publico
Municipal, fora da realidade e das necessidades da comunidade educativa, implica responsabilidade
da autoridade municipal competente;

§ 2° O prazo para a autoridade municipal competente garantir o previsto no “caput” deste arti-
go é o fixado no § 3°, do art. 200, da Constituicdo do Estado do Rio Grande do Sul.

Art. 190. Os recursos publicos destinados a educacao serdo dirigidos as escolas publicas
municipais.

Paragrafo unico. A prioridade do Poder Publico Municipal é com o ensino fundamental e pré-
escolar, no entanto, podera oferecer auxilio financeiro, mediante bolsas de estudo, a alunos do en-
sino médio e superior de entidades particulares que demonstrarem insuficiéncia de recursos.

Art. 191. O Municipio aplicara, anualmente, no minimo vinte e cinco por cento de sua receita
na educacéao.

Paragrafo unico. A destinacdo da verba a educacdo sera precedida de acordo com as ne-
cessidades da Secretaria Municipal de Educac¢éo, sendo destinados, nho minimo, dez por cento do
montante previsto no “caput” deste artigo, a manutengéo, conservagao, ampliagao e constru¢ao das
escolas publicas municipais.

Art. 192. O Executivo Municipal publicara anualmente, relatorio da execucdo financeira da
despesa com a educacéao.

Paragrafo Unico. Sera fornecido ao Conselho Municipal da Educacao, semestralmente, rela-
tério de execucéo financeira da despesa com a educacao, discriminando a aplicacdo dos recursos.

Art. 193. Os critérios adotados para a aplicacao dos recursos financeiros destinados as esco-
las municipais seréo especificados no Plano Municipal de Educacéo.

Art. 194. Cabe também ao Municipio, dentro de suas possibilidades e em colaboracdo com
os demais Sistemas de Educacdo e Orgdos competentes para tanto, e, através de convénios com
instituicbes privadas:

| - desenvolver programas de aperfeicoamento e de atualizagcédo de professores, estenden-
do-se aos docentes de todo o Sistema Municipal de Ensino;

Il - manter cursos especializados, abertos a comunidade em geral, tanto na zona urbana
guanto na zona rural;

[l - dar atendimento ao educando, no ensino fundamenta, na forma do inciso VII, do art. 208,
da Constituicdo Federal,

IV - implantar programas especificos de manutencdo de casas de estudantes que nao possu-
am vinculo algum com qualquer instituicdo de ensino.

Art. 195. E assegurado aos pais, professores, alunos e funcionarios, organizarem-se em to-
das as unidades do Sistema Municipal de Ensino, através de associacfes, grémios ou outras for-
mas.

Paragrafo unico. A autoridade educacional que infringir o disposto neste artigo sera respon-
sabilizado na forma da lei.
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Art. 196. As escolas integrantes do Sistema Municipal de Ensino contardo com os Conselhos
Escolares, constituidos pela direcdo da escola e por representantes de cada comunidade educativa,
na forma da lei.

Paragrafo Unico. Os diretores das escolas que compdem o Sistema Municipal de Ensino, se-
rao escolhidos através de eleicao direta e uninominal, pela comunidade escolar, na forma da lei.

Art. 197. E assegurada a inclus&o, nos curriculos das escolas publicas municipais, de conte-
udos de Defesa do Meio Ambiente Natural, Direitos Humanos, Orientacdo para o Transito, Drogas,
Educacao Sexual, Turismo e de Tradicdo e Folclore do Rio Grande do Sul, os quais seréo discipli-
nados no Plano Municipal de Educacéao.

Paragrafo unico. Sera estimulado o pluralismo de idiomas, com prioridade ao espanhol nas
séries finais do ensino fundamental, bem como nas escolas de ensino médio que vierem a ser cria-
das no Municipio.

Art. 198. O Ensino Religioso, de matricula facultativa, constituira disciplina dos horarios nor-
mais das escolas publicas municipais de ensino fundamental.

Paragrafo unico. A disciplina de Ensino Religioso visa ao cultivo dos valores éticos e da di-
mensao religiosa da personalidade do educando, a busca constante do sentido da propria existén-
cia, na abertura do transcendente e no respeito as concepcoes religiosas da vida.

Art. 199. O professor ou especialista em educacdo, membro do Magistério Publico Municipal
que, eleito regularmente, estiver no exercicio de funcdo ou cargo executivo em entidade de classe
do Magistério, tanto no ambito municipal, estadual ou federal ou de 6rgaos representativos do fun-
cionalismo publico municipal, podera, mediante proposta do Conselho Municipal de Educacao, ser
dispensado pelo Poder Executivo, de suas atividades, sem qualquer prejuizo de sua remuneracéao,
de suas vantagens e do seu tempo de servico.

Art. 200. E obrigatéria a existéncia, nas escolas publicas municipais, de bandeiras e Hinos
Nacional, Estadual e do Municipio, através de fornecimento pelo Poder Publico Municipal.

SUBSECAO
Do Ensino Superior

Art. 201. O Municipio apoiara o desenvolvimento e a manutencdo do Ensino Superior em
Sant’Ana do Livramento, através de convénios e de bolsas de estudo.

Art. 202. O Poder Publico Municipal possibilitara, através de convénios com a entidade de
Ensino Superior de Sant'/Ana do Livramento, a realizacdo de estagios supervisionados em toda a
sua administragao direta, indireta e fundagdes na forma da lei.

§ 1° Sob hipétese alguma, o Poder Publico Municipal podera inviabilizar a realizacdo de tal
estagio, sendo responsabilizada a autoridade competente.

§ 2° O Municipio concedera incentivo as empresas particulares que proporcionarem estagio
aos estudantes de nivel superior.

SECAO Il
Da Cultura

Art. 203. O Poder Publico Municipal estimulara o desenvolvimento da Cultura, em suas mualti-
plas manifestacdes, garantindo o pleno exercicio dos direitos culturais dos diferentes grupos étnicos
gue compdem a comunidade santanense, bem como o0 acesso as suas fontes, em todos os niveis,
apoiando e incentivando a producéo, a valorizacdo e a difusdo das manifestacdes culturais, obser-
vando o disposto nas Constituicbes Federal e Estadual.
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Art. 204. Sao direitos culturais garantidos pelo Municipio os referidos nos artigos 216 e 221
das Constituicbes Federal e Estadual, respectivamente.

Art. 205. O Poder Publico Municipal, com a colaboracdo da comunidade, preservara a produ-
cao cultural, econdmica, politica e social, através de inventarios, registros, vigilancia, tombamento,
desapropriacao e outras formas de acautelamento que se fizerem necessarias a tal preservacao, fi-
cando a disposicéo das escolas e da comunidade em geral.

8§ 1° A preservacao de que trata este artigo sera feita em livro, imagem e som, através de de-
posito legal de tais producfes em suas instituicdes culturais, quando possivel, na forma da lei, res-
guardados os direitos autorais, conexos e de imagem.

§ 2° Os proprietarios de bens de qualquer natureza, tombados pelo Municipio, além da isen-
cado de impostos, receberdo do Poder Publico incentivos para a sua preservacdo e conservacao,
conforme determina a lei.

§ 3° Os danos e ameacas ao patrimonio cultural serdo punidos na forma da lei.

8 4° O Municipio protegera, também, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueologi-
Cos.

§ 5° O Poder Publico Municipal dedicara, ainda, atencdo especial a aquisicdo de bens cultu-
rais e historicos, a fim de garantir a sua permanéncia no Municipio.

8§ 6° O Municipio manterd cadastro atualizado do patriménio histérico e do acervo cultural,
tanto publico quanto privado.

8§ 7° O Plano Diretor dispora, necessariamente, sobre a protecdo do patriménio histérico e cul-
tural.

Art. 206. A lei dispora sobre o Sistema Municipal de Museus e Bibliotecas, o qual abrangera
as instituicdes publicas e privadas existentes no Municipio.

Art. 207. O Municipio implantar4 o Conselho Municipal de Cultura, 6rgdo de apoio a gestédo
democratica dos recursos e interesses da comunidade cultural de Sant’Ana do Livramento.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Cultura sera composto na forma da lei, garantida
a participacao de todos os segmentos afins, devidamente organizados.

Art. 208. Ficam tombados, como monumentos histéricos ou arquitetbnicos, os seguintes imo-
veis: Prefeitura Municipal, Banco do Estado do Rio Grande do Sul, Igreja Matriz de Sant’/Ana do Li-
vramento, Matriz do Nazareno da Igreja Episcopal do Brasil, prédio da Exatoria Estadual, prédio on-
de viveu o poeta José Hernandez, autor de Martin Fierro, localizada na rua Rivadavia Correa, esqui-
na com a Uruguai, prédio da Associacao dos Pais e Amigos dos Excepcionais, situado na rua Vasco
Alves, prédio sede da Sociedade Anita e José Garibaldi, localizada na rua Rivadavia Correa e prédio
onde nasceu o cantor santanense Nelson Gongalves, sito na rua Silveira Martins, esquina com a rua
Vasco Alves.

SECAO I
Do Desporto

Art. 209. E dever do Municipio fomentar, promover e amparar o desporto, o lazer e a recrea-
¢ao, com direito de todos e instrumento de socializagéo e integracdo do ser humano, em seu meio
natural, atraves:

| - da priorizacdo do desporto educacional, tanto em termos de recursos humanos, técnicos
e financeiros, quanto no que se refere a materiais para o exercicio de suas atividades meio e fim;
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Il - da dotacdo de instalagdes esportivas e recreativas para as instituicoes, priorizando as es-
colas e pracas;

Il - do incentivo a pesquisa no campo da educacéo fisica, do desporto, do lazer e da recrea-
¢cao, mediante bolsas de estudo, convénios, concursos e outros meios disponiveis para tanto;

IV - da garantia para a pratica de educacao fisica, do lazer e do esporte ao deficiente fisico,
sensorial ou mental;

V - do tratamento diferenciado para o esporte profissional e para o nao profissional;

VI - da autonomia das entidades desportivas dirigentes e das associacfes, no que pertine a
sua organizacao e funcionamento.

Paragrafo Unico. O Poder Publico Municipal, dentro de suas possibilidades e uma vez aten-
didas as suas prioridades, podera destinar recursos para auxiliar as entidades de carater comunita-
rio que néo visem lucro, para promocao integrada do desporto e do lazer.

Art. 210. O Municipio implantara o Conselho Municipal de Desporto, Lazer e Recreacgdo, Or-
gao de carater auxiliar na promocao, fiscalizacdo e democratizacdo dos programas estabelecidos
pelo Poder Executivo e de todas as atividades afins.

8§ 1° A regulamentacédo do Conselho Municipal de Desporto, Lazer e Recreacédo serd feita na
forma da lei.

§ 2° O Conselho Municipal de Desporto, Lazer e Recreacdo devera ter assessoria direta de
profissional da area de educacéo fisica.

Art. 211. Compete ao Municipio legislar, concorrentemente, sobre a utilizacdo das areas de
recreacdo e lazer, sobre a demarcacdo dos locais destinados ao repouso, a pesca profissional ou
amadora e ao desporto em geral, nos lagos e rios de seu territério.

Art. 212. O Executivo Municipal, através de 6rgdo competente e em conjunto com o Conselho
Municipal de Desporto, Lazer e Recreacéo, fara realizar, anualmente, de um exercicio para outro,
calendario integrado de eventos esportivos.

Art. 213. O Municipio legislara no sentido de promover a implantacdo, com a colabora¢éo da
comunidade em geral, de centros sociais urbanos e rurais, visando a prética de atividades sociais
diversas e a integracdo das comunidades mais carentes.

Art. 214. O Poder Publico Municipal, através de recursos materiais legais e em colaboracao
com a comunidade, incentivara a implantacao de areas de lazer e de ruas de recreacao.

Art. 215. O Municipio elaborara o projeto de constru¢do do Ginasio Municipal de Desporto,
para contemplacédo no Orcamento Plurianual de Investimentos.

Paragrafo unico. O projeto referido neste artigo sera regulamentado em lei.

Art. 216. O Poder Publico Municipal, devera regulamentar e fiscalizar as atividades das aca-
demias de ginastica, musculacdo, danca e artes marciais, exigindo que sejam desempenhadas por
profissionais habilitados para tanto e acompanhadas por médico.

Art. 217. O Municipio podera receber auxilio financeiro de empresas privadas, para o patroci-
nio de eventos esportivos na forma da lei, devendo prestar contas da aplicacdo do mesmo ao Poder
legislativo.

Art. 218. O Poder Publico Municipal, como forma de incentivo a promog¢éo do desporto em
geral, podera proporcionar a reducao de tributos municipais as empresas privadas, devidamente
constituidas e quites com a Previdéncia Social, que desejarem apoiar, com recursos financeiros, a
producédo desportiva do Municipio.
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Paragrafo unico. A reducéo de que trata este artigo ndo poder ultrapassar a trinta por cento
do tributo municipal devido e comprovado através de documentacdo competente.

SECAO IV
Do Turismo

Art. 219. O Municipio juntamente com o Estado e com a comunidade, instituira a politica mu-
nicipal de turismo, definindo as normas a serem observadas pelo Poder Publico e pela iniciativa, ob-
jetivando a promocao e o incentivo do turismo como fator de desenvolvimento social e econdémico de
Sant’Ana do Livramento.

§ 1° Para o cumprimento do disposto neste artigo, O Poder Publico Municipal, juntamente
com o Estado e com a colaboracdo da comunidade em geral, devera promover:

| - o0 inventario e a regulamentacéo do uso, ocupacéo e fruicdo dos bens naturais e culturais
de interesse turistico;

Il - ainfraestrutura basica necessaria a pratica do turismo, apoiando e realizando investimen-
tos na producéo, criacao e qualificacdo dos empreendimentos, equipamentos e instalacdes ou servi-
cos turisticos, mediante linhas de créditos especiais e incentivos para tanto;

lll - a implantacdo de atividades que visem ao constante controle de qualidade dos bens e
servigos turisticos oferecidos;

IV - a aplicacdo de medidas necessarias e especificas para a formacao de recursos humanos
para o setor;

V - a elaboracéo sistematica de pesquisas sobre a oferta e a demanda turistica, com vistas
ao incremento das atividades afins e a analise dos fatores de oscilagdo no mercado turistico do Mu-
nicipio;

VI - o fomento ao intercambio permanente com outros Municipio da Federacao e com cidades
turisticas do Exterior, em especial com as dos Paises do Prata, objetivando, assim, o fortalecimento
do espirito de fraternidade e o aumento do fluxo turistico, bem como a elevacado da média de per-
manéncia do turista no territério municipal;

VII - a construgdo de albergues opulares e de areas de “camping” ou similares, com infraes-
trutura necessarias, favorecendo, assim, o lazer de todas as camadas da populacéao.

§ 2° As iniciativas previstas neste artigo estender-se-do também aos pequenos proprietarios
rurais deste Municipio, cujas propriedades estiverem localizadas em areas consideradas de valor tu-
ristico ou que, por circunstancias outras, vierem a ser demarcadas em lei como tais, de forma a via-
bilizar alternativas econdmicas que estimulem a sua permanéncia no meio rural, possibilitando, com
iss0, a socializacdo dessas comunidades.

Das Disposi¢cdes Transitorias e Finais

Art. 1°. O Prefeito Municipal e os Vereadores prestardao compromisso de manter, defender e
cumprir a Lei Orgéanica no ato e na data de sua promulgacéao.

Art. 2°. O Municipio criard um asilo para deficientes, 6rfaos de pai e mée, no prazo de trezen-
tos e sessenta e cinco dias.

Art. 3°. Dentro de cento e oitenta dias o Poder Executivo enviara Projetos de Lei ao Legislati-
vo Municipal, proibindo a construcéo de edificios publicos e particulares de frequéncia publica, que
criem barreiras ao acesso de deficientes.

Art. 4°. E assegurada anistia aos servidores publicos municipais, de qualquer categoria que,
por motivos politicos, inclusive por participacdo em movimentos reivindicatorios, no periodo de 18 de
setembro de 1946, a data de promulgacédo desta Lei Organica, tenham sido punidos, transferidos,
demitidos, compelidos ao afastamento das atividades que exerciam em qualquer condi¢cdo ou sofri-
do interrup¢ao no registro de efetividade.
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Paragrafo unico. Os servidores, mediante peticdo a municipalidade, serdo imediatamente re-
integrados nas mesmas fungdes que ocupavam e inexistindo estas fungdes que correspondem as
gue foram extintas e, declarados nulos os atos administrativos que impuseram as punicdes, as de-
missoes, as transferéncias, os afastamentos e as interrupgoes.

Art. 5°. Todos os servidores publicos do Municipio atingidos por Atos Institucionais ou Com-
plementares ou por determinagéo de autoridades militares, que tiverem seus atos de afastamentos
anulados por ato municipal ou por sentenca judicial devidamente transitada em julgado, além do re-
torno e atividades na posi¢ao que, hoje ocupariam pelo principio da antigliidade, obedecidas as res-
tricdes de tempo de servigcos ou de idade, terdo direito a perceber vencimentos, avancos, gratifica-
¢cOes e demais vantagens como se em atividades estivessem no periodo do afastamento.

Paragrafo unico. O pagamento serd efetuado no periodo de cento e oitenta dias apés a
promulgacéo da Lei Organica, independentemente de solicitacdo pelo funcionario ou por seus des-
cendentes ou herdeiros.

Art. 6°. A municipalidade dentro de noventa dias da data de promulgacéo da Lei Federal, cria-
ra imposto progressivo territorial urbano, sobre imoveis nao edificados, inclusive aqueles que ser-
vem como fonte de renda ou aluguel para terceiros.

Art. 7°. A municipalidade dentro de dois anos a contar da promulgacao da Lei Organica, pro-
moverd a criacao de um albergue noturno.

Art. 8°. Dentro de dois anos da data de promulgacdo desta Lei Organica, o Poder Executivo
Municipal, devera adquirir o prédio em que viveu o Brigadeiro David Canabarro, considerado hoje
monumento histdrico nacional, bem como construir em local apropriado um “memorial” em homena-
gem ao General José Antonio Flores da Cunha.

Art. 9°. No prazo de noventa dias, no maximo, apés a promulgacdo desta Lei Organica, o E-
xecutivo Municipal mandara imprimir e distribuira gratuitamente, exemplares desta Lei Organica as
escolas, universidades, bibliotecas, entidades sindicais, associacées de moradores e outras entida-
des da sociedade civil, podendo para tal fim, assinar convénio com firmas comerciais e industriais.

Art. 10. O Poder Publico Municipal, apés trezentos e sessenta e cinco dias da promulgacéo
da presente Lei Orgéanica, devera fornecer viatura para o transporte dos deficientes fisicos ou men-
tais que frequentem escolas especializadas no Municipio.

Art. 11. No prazo maximo de cem dias apés a promulgacao desta Lei Organica, a municipali-
dade devera providencias na elaboragao do livro didatico sobre o Municipio de Sant’Ana do Livra-
mento, o qual sera oferecido as escolas, como subsidios para estudo no ensino fundamental, a par-
tir do ano letivo de 1991.

Paragrafo unico. Os recursos para a realizagdo do previsto no “Caput” deste artigo, na forma
da lei, poderdo advir de convénios com firmas comerciais e industriais.

Art. 12. A Mesa da Camara Municipal, eleita no ano de 1990, no dia de margo, tera seu man-
dato concluido no dia 1° de janeiro de 1991, com a posse da nova Mesa.

Art. 13. Os proventos da aposentadoria de ex-funcionarios do Municipio, bem como a penséao
concedida as vilvas de funcionarios, serdo, no minimo, iguais ao menor salario pago pelo 6rgao
competente da municipalidade.

Art. 14. E concedida anistia sobre a divida ativa, de juros e multas, aos contribuintes munici-

pais em atraso com a Fazenda Municipal e Departamento de Agua e Esgotos - DAE que pagarem
seus debitos dentro de trinta dias, contados da promulgacéao da Lei Organica.
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Art. 15. E concedida isencdo de qualquer imposto municipal as industrias que vierem a se es-
tabelecer no Municipio dentro do prazo de cinco anos, a contar da promulgacédo da Lei Organica.

Paragrafo unico. O Poder Executivo encaminhard ao Poder Legislativo para apreciacéo, no
prazo de trinta dias ap0s a promulgacéo da Lei Orgéanica, Projeto de Lei, regulamentando a conces-
sao prevista no artigo.

Art. 16. Dentro de noventa dias, a partir da promulgacéo da Lei Organica Municipal, o Poder
Executivo submetera ao Poder Legislativo, Projeto de Lei, criando o Conselho Municipal de Entorpe-
centes - COMEN.

Art. 17. No prazo de doze meses, a contar da promulgacao desta Lei Organica, o Municipio
criard um pronto socorro, em convénio com hospital de Sant’/Ana do Livramento.

Art. 18. Em igual prazo do definido no artigo anterior, o0 Municipio criara o Conselho Municipal
da Saude, que tera como finalidade o planejamento e controle dos recursos do Sistema Municipal de
Saude.

Art. 19. A Lei Complementar de que trata o artigo 35, seré editada no prazo estabelecido em
Lei Federal.

Art. 20. O Poder Publico Municipal dentro de 120 dias regulamentara os instrumentos de par-
ticipacdo e soberania popular inseridos nesta Lei Organica.

Art. 21. E assegurado aos funcionarios que ingressaram no quadro de funcionarios estatuta-
rios do Municipio, Prefeitura Municipal e DAE, através das Leis 1951 e 1958, o direito a licenca-
prémio que lhe seria devida em decorréncia do tempo de servico, somente para fins de averbacéo
de tempo de servico em dobro.

Disposicbes Gerais

Art. 22. O Municipio juntamente com as entidades de representacdo comunitaria, promovera
no prazo de doze meses, a contar da promulgacéo desta Lei Organica, levantamento completo das
areas de terras publicas, visando sua destinacéo a habitacdo para populacdo de baixa renda.

Art. 23. A lei que trata o artigo 43 desta Lei Organica entrard em vigor a partir de 1° de janei-
ro de 1991.

Art. 24. Esta Lei Organica e o Ato das disposi¢cGes Transitorias, depois de assinados pelos
Vereadores, serdo promulgados pela Mesa da Camara Municipal e entrardo em vigor na data de sua
publicacao.

Camara Municipal, aos 03 dias do més de abril de 1990.

Dr. Nei de Avila Almeida

Dr. José Antonio Moreira D’Avila Jr.
Anténio Antunes Gongalves
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